Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 84/2004, 61/2005, 62/2006, 5/2009,
52/2011, 101/2011, 7/2012 - uskladeni din. izn., 8/2013 -
uskladeni din. izn., 47/2013, 108/2013, 6/2014 - uskladeni din.
izn., 57/2014, 68/2014 - dr. zakon, 5/2015 - uskladeni din. izn.,
112/2015, 5/2016 - uskladeni din. izn., 7/2017 - uskladeni din.
izn., 113/2017, 7/2018 - uskladeni din. izn., 95/2018, 4/2019 -
uskladeni din. izn., 86/2019, 5/2020 - uskladeni din. izn.,
153/2020, 6/2021 - uskladeni din. izn., 44/2021, 118/2021,
10/2022 - uskladeni din. izn., 138/2022 i 6/2023 - uskladeni din.
izn.)
| OSNOVNE ODREDBE
Clan 1
Ovim zakonom ureduju se doprinosi za obavezno socijalno osiguranje (u daljem tekstu:
doprinosi), obveznici doprinosa, osnovice doprinosa, stope doprinosa, na€in obraunavanja i
plaéanja doprinosa, kao i druga pitanja od znacaja za utvrdivanje i pla¢anje doprinosa.
Clan 2
Doprinosima se obezbeduju sredstva za finansiranje obaveznog socijalnog osiguranja, i to:
1) penzijskog i invalidskog osiguranja;
2) zdravstvenog osiguranja;
3) osiguranja za slu¢aj nezaposlenosti.
Clan 3
Doprinosi, u smislu ovog zakona, jesu:
1) za penzijsko i invalidsko osiguranje:

(1) doprinos za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje;

(2) dodatni doprinos za staz osiguranja koji se racuna sa uvecanim trajanjem u
skladu sa zakonom;

(3) doprinos za slucaj invalidnosti i telesnog oSte¢enja po osnovu povrede na radu
i profesionalne bolesti u slu€¢ajevima utvrdenim zakonom.

2) za zdravstveno osiguranje:



(1) doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje;

(2) doprinos za slucaj povrede na radu i profesionalne bolesti u slu¢ajevima
utvrdenim zakonom.

3) za osiguranje za slu¢aj nezaposlenosti - doprinos za obavezno osiguranje za slucaj
nezaposlenosti.

Clan 4

Sredstva doprinosa su javni prihod, pod kontrolom i na raspolaganju organizacija za
obavezno socijalno osiguranje, osnovanih zakonima koji ureduju sistem obaveznog
socijalnog osiguranja, za namene utvrdene u skladu sa tim zakonima.

Clan 5

Ako su doprinosi koji su uredeni ovim zakonom na drukciji nacin uredeni drugim zakonom,
primenjuju se odredbe ovog zakona.

Il DEFINICIJE POJMOVA
Clan 6
Izrazi koji se koriste u ovom zakonu imaju sledecCe znacenje:

1) Obveznik doprinosa je osiguranik i poslodavac ili isplatilac prihoda, na &iji teret se pla¢a
doprinos;

2) Obveznik obraéunavanja, odnosno plaéanja doprinosa je osiguranik i poslodavac,
odnosno drugi isplatilac prihoda koji je duzan da obraCuna, odnosno plati doprinos u svoje
ime i u svoju korist ili u svoje ime, a u korist osiguranika;

3) Osiguranik je fizi¢ko lice obavezno osigurano prema zakonima koji ureduju sistem
obaveznog socijalnog osiguranja;

4) Zaposleni je osiguranik - fizicko lice koje u radnom odnosu obavlja poslove za
poslodavca prema zakonima koji ureduju radne odnose;

5) Upuéeni radnik je osiguranik - zaposleni koji za poslodavca sa sedistem u Republici
Srbiji (u daljem tekstu: Republika) obavlja poslove u drugoj drzavi ili je na radu u
diplomatskom ili konzularnom predstavnistvu ili u medunarodnoj organizaciji u inostranstvu;

6) Domadi drzavljanin zaposlen u inostranstvu je osiguranik zaposlen u inostranstvu kod
inostranog poslodavca ako za to vreme nije obavezno osiguran kod stranog nosioca
osiguranja ili ako prava iz obaveznog socijalnog osiguranja, po propisima te drzave, ne
moze ostvariti ili koristiti van njene teritorije;

7) Inostrani penzioner je osiguranik - domaci drzavljanin koji prima penziju, invalidninu ili
rentu isklju€ivo od inostranog nosioca osiguranja;



8) Lice koje obavlja privremene i povremene poslove je osiguranik koji obavlja poslove
po ugovoru o priviemenim i povremenim poslovima, zaklju¢enom u skladu sa zakonom koji
ureduje radne odnose, i po tom osnovu ostvaruje ugovorenu naknadu;

9) Volonter je fizicko lice koje, u skladu sa zakonom koji ureduje volontiranje, obavlja rad u
okviru organizovanog dobrovoljnog pruzanja usluge ili obavljanja aktivnosti od opsteg
interesa, za opste dobro ili za dobro drugog lica, bez prava na nov€anu naknadu ili drugu
imovinsku korist;

9a) Lice na struénom osposobljavanju i usavrsavanju je fizi¢ko lice koje, u skladu sa
zakonom koji ureduje rad, obavlja rad po osnovu ugovora o struénom osposobljavanju i
usavrSavanju ili drugog ugovora, bez zasnivanja radnog odnosa;

10) Poslodavac je pravno, odnosno fizi¢ko lice ili drugi pravni subjekat koje je obveznik
doprinosa, obveznik obradunavanja i plaéanja doprinosa za zaposlene, lica koja obavljaju
priviemene i povremene poslove i za izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju
razliku zarade, odnosno plate. Poslodavcem se smatra i zadruga, za lica koja obavljaju
priviemene i povremene poslove preko zadruge;

11) Zadruga je omladinska ili studentska zadruga osnovana u skladu sa zakonom kaoji
ureduje zadruge;

12) Isplatilac prihoda je poslodavac, drugo pravno, odnosno fizi¢ko lice ili drugi pravni
subjekat koje je duzno da u ime i u korist osiguranika ili u svoje ime, a u korist osiguranika
obracuna i plati doprinos istovremeno sa isplatom prihoda na koje se pla¢a doprinos;

13) Samostalna delatnost je privredna, profesionalna ili druga delatnost koju obavlja:
preduzetnik, osniva¢ odnosno €lan privrednog drustva, samostalni umetnik, svestenik i
verski sluzbenik;

14) Preduzetnik je osiguranik - fiziCko lice koje obavlja samostalnu privrednu, profesionalnu
ili drugu delatnost u skladu sa zakonom po osnovu koje pla¢a porez na dohodak gradana na
prihode od samostalne delatnosti;

15) Osnivaé, odnosno ¢lan privrednog drudtva je osiguranik - fizi¢ko lice koje radi u
privrednom drustvu ciji je osniva€ odnosno ¢lan, bez obzira da li je sa privrednim drustvom
zasnovalo radni odnos. Pod radom se, pored radnog odnosa, podrazumeva i predstavljanje i

zastupanje privrednog drustva na osnovu upisa u registar nadlezne organizacije;

16) Samostalni umetnik je osiguranik - fiziCko lice koje samostalno, u vidu zanimanja,
obavlja umetnicku delatnost i kome je reprezentativno udruZenje u kulturi utvrdilo status lica
koje samostalno obavlja umetni¢ku ili drugu delatnost u oblasti kulture, u skladu sa zakonom
koji ureduje oblast kulture, ako nije osigurano po drugom osnovu;

17) Lice koje ostvaruje ugovorenu naknadu je fizi¢ko lice koje obavlja poslove po osnovu
ugovora o delu, autorskog ugovora, ugovora o dopunskom radu i drugog ugovora ili po
nekom drugom osnovu, a za izvr$en rad ostvaruje ugovorenu naknadu, odnosno naknadu
za rad (u daljem tekstu: ugovorena naknada);

18) Ugovorena naknada je naknada za rad u kojoj su sadrzani porez i doprinosi koji se
placaju na teret lica koja ostvaruju tu naknadu;



19) Naknada po osnovu invalidnosti je naknada koja se po osnovu preostale radne
sposobnosti i opasnosti od nastanka invalidnosti ostvaruje, kao ste€eno pravo po zakonu
koji ureduje obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje, iz sredstava organizacije za
obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje;

20) Nov€éana naknada je naknada koja se ostvaruje za vreme nezaposlenosti iz sredstava
organizacije nadlezne za zaposSljavanje, a u kojoj su sadrzani doprinosi koji se placaju na
teret lica koje ostvaruje tu naknadu;

21) Naknada zarade je naknada koja se ostvaruje kao pravo iz sredstava organizacije
obaveznog zdravstvenog osiguranja, kao i naknada po osnovu zakona koji ureduje
finansijsku podrsku porodici sa decom;

22) Poljoprivrednik je osiguranik koji obavlja poljoprivrednu delatnost;

23) Lice ukljuéeno u obavezno osiguranje je fiziCko lice koje se na svoj zahtev ukljucilo u
obavezno socijalno osiguranje u skladu sa zakonom;

23a) Lice za koje se sredstva za uplatu doprinosa obezbeduju u budzetu Republike je
osiguranik - fizi¢ko lice koje, u smislu zakona koji ureduje sistem obaveznog zdravstvenog
osiguranja i pod uslovima propisanim tim zakonom: pripada grupaciji stanovnistva koja je
izloZzena povecanom riziku oboljevanja; lice Cija je zdravstvena zastita potrebna u vezi sa
spreCavanjem, suzbijanjem, ranim otkrivanjem i leCenjem bolesti od veéeg socijalno-
medicinskog znacaja; kao i lice koje je u kategoriji socijalno ugrozenog stanovnistva, ako ne
ispunjava uslove za sticanje svojstva osiguranika po drugom osnhovu saglasno tom zakonu,
ili ako prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ne ostvaruje kao ¢lan porodice
osiguranika - a za koje se u budzetu Republike, prema zakonu koji ureduje sistem
obaveznog zdravstvenog osiguranja, obezbeduju sredstva za uplatu doprinosa za obavezno
zdravstveno osiguranije;

24) Doprinos iz osnovice je iznos doprinosa koji obracunava, obustavlja i plac¢a
poslodavac, odnosno drugi isplatilac prihoda u ime i u korist osiguranika;

25) Doprinos na osnovicu je iznos doprinosa koji obracunava i placa poslodavac, odnosno
drugi isplatilac prihoda u svoje ime, a u korist osiguranika ili osiguranik koji sam za sebe
pla¢a doprinos;

26) Mesecéna osnovica doprinosa je iznos na koji se obracunavaju i pla¢aju doprinosi za
jedan kalendarski mesec osiguranja;

27) Najniza meseéna osnovica doprinosa je najnizi iznos na koji se obraéunavaju i pla¢aju
doprinosi za jedan kalendarski mesec osiguranja;

28) NajviSa mesecna osnovica doprinosa je najviSi iznos na koji se obraCunavaju i placaju
doprinosi za jedan kalendarski mesec osiguranja;

29) NajviSa godiSnja osnovica doprinosa je najviSi iznos na koji se obracunavaju i placaju
doprinosi po svim osnovima za kalendarsku godinu osiguranja;

30) Proseéna meseéna zarada u Republici je prose€an iznos meseCne zarade isplacene
po zaposlenom u Republici u odredenom periodu prema objavljenim podacima republi¢kog
organa nadleznog za poslove statistike;



31) Prosec¢na godisSnja zarada u Republici je prose€an iznos godiSnje zarade isplacene po
zaposlenom u Republici u godini za koju se doprinosi obragunavaju i pla¢aju, prema
objavljenim podacima republickog organa nadleznog za poslove statistike.

Il OBVEZNICI DOPRINOSA
Clan7

Obveznici doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje su osiguranici, u skladu sa
zakonom koji ureduje sistem obaveznog penzijskog i invalidskog osiguranja, i to:

1) zaposleni;

2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate;

3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru zaklju¢enom neposredno
sa poslodavcem, odnosho preko zadruge osim lica do navrS§enih 26 godina zivota ako su na

Skolovanju;

4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje finansijsku podrsku porodici sa
decom;

5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje obavezno zdravstveno
osiguranje;

6) preduzetnici;

7) osnivaci, odnosno Clanovi privrednog drustva;
8) poljoprivrednici;

9) lica koja ostvaruju ugovorenu naknadu;

10) samostalni umetnici;

11) svestenici i verski sluzbenici;

12) lica koja ostvaruju nov€anu naknadu po zakonu koji ureduje zapo$ljavanje i osiguranje
za slu€aj nezaposlenosti;

13) domacdi drzavljani zaposleni u inostranstvu;
14) lica uklju¢ena u obavezno osiguranje, u skladu sa zakonom;

15) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji ureduje sistem obaveznog penzijskog i
invalidskog osiguranja.

Obveznici doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. ta€. 1) do 5) ovog €lana su i

poslodavci, odnosno drugi isplatioci prihoda na istu osnovicu kao i osiguranici, a po stopi
propisanoj ovim zakonom.

Clan 8



Obveznici doprinosa za zdravstveno osiguranje su osiguranici u skladu sa zakonom koji
ureduje sistem obaveznog zdravstvenog osiguranja, i to:

1) zaposleni;
2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate;
3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru;

4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje finansijsku podrsku porodici sa
decom;

5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje obavezno zdravstveno
osiguranje;

6) preduzetnici;

7) osnivaci, odnosno Clanovi privrednog drustva;
8) poljoprivrednici;

9) samostalni umetnici;

10) svestenici i verski sluzbenici;

11) (brisana)

12) lica koja ostvaruju nov€anu naknadu po zakonu koji ureduje zapo$ljavanije i osiguranje
za slu€aj nezaposlenosti;

13) domaci drzavljani zaposleni u inostranstvu;

14) inostrani penzionersi;

15) strani drzavljani za vreme Skolovanija ili struénog usavrdavanja na teritoriji Republike;
15a) lica za koja se sredstva za uplatu doprinosa obezbeduju u budZetu Republike;

16) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji ureduje sistem obaveznog zdravstvenog
osiguranja.

Obveznici doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. ta€. 1) do 5) ovog €lana su i
poslodavci, odnosno drugi isplatioci prihoda, po istoj stopi i na istu osnovicu kao i ti
osiguranici.

Obveznici doprinosa na osnovicu su poslodavci za:

1) zaposlene za vreme neplacenog odsustva u skladu sa zakonom koji ureduje sistem
obaveznog zdravstvenog osiguranja;

2) strane drzavljane koiji na teritoriji Republike rade kod domaceg poslodavca na osnovu
posebnog ugovora o razmeni struénjaka ili sporazuma o medunarodnoj tehni¢koj saradniji.



Obveznici doprinosa na osnovicu su isplatioci penzija i naknada po osnovu invalidnosti po
zakonu koji ureduje obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje.

Obaveza pla¢anja doprinosa na osnovicu, za osiguranike iz stava 1. tacka 15a) ovog ¢lana
izvrSava se na teret sredstava budZeta Republike, saglasno zakonu koji ureduje sistem
obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Clan 9

Obveznici doprinosa za osiguranje za slu€aj nezaposlenosti su osiguranici u skladu sa
zakonom koji ureduje sistem obaveznog osiguranja za slu¢aj nezaposlenosti, i to:

1) zaposleni;
2) izabrana, imenovana i postavljena lica koja ostvaruju razliku zarade, odnosno plate;
3) lica koja obavljaju privremene i povremene poslove po ugovoru;

4) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje finansijsku podrsku porodici sa
decom;

5) lica koja ostvaruju naknadu zarade po zakonu koji ureduje obavezno zdravstveno
osiguranje;

6) preduzetnici;
7) osnivaci, odnosno Clanovi privrednog drustva;

8) drugi osiguranici, u skladu sa zakonom koji ureduje sistem obaveznog osiguranja za
slu¢aj nezaposlenosti.

Clan 10

Poslodavac je obveznik dodatnog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za staz
osiguranja koji se zaposlenom rauna sa uvec¢anim trajanjem, u skladu sa zakonom.

Preduzetnik je obveznik dodatnog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za staz
osiguranja koji se raCuna sa uvec¢anim trajanjem, a koji kao osiguranik ostvaruje u skladu sa
zakonom.

Clan 11

Obveznici doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za slu€aj invalidnosti i telesnog
oSteéenja po osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti i doprinosa za zdravstveno
osiguranje za slucaj povrede na radu i profesionalne bolesti, u slu¢ajevima utvrdenim
zakonom jesu:

1) zadruga - za lica koja, u skladu sa zakonom, obavljaju priviemene i povremene poslove
preko zadruge, u skladu sa zakonima koji ureduju sistem obaveznog socijalnog osiguranja;

2) organizacija za zapoSljavanje - za lica koja, u skladu sa zakonom koji ureduje
zaposljavanje i osiguranje za slu€aj nezaposlenosti, uputi na dodatno obrazovanje i obuku;



3) organ, organizacija ili ustanova (8kola, fakultet i dr.) ili drugo lice - kod koje se ucenik ili
student nalazi na obaveznom proizvodnom radu, profesionalnoj praksi, prakti¢noj nastavi ili
ucenju kroz rad u sistemu dualnog obrazovanija;

4) organizator volontiranja u skladu sa zakonom koji ureduje volontiranje - za volontera,

4a) poslodavac u skladu sa zakonom koji ureduje rad - za lice na stru¢nom osposobljavanju i
usavrsavanju;

5) drugi pravni subjekti, u skladu sa zakonima koji ureduju sistem obaveznog socijalnog
osiguranja.

Clan 12

Kada osiguranik ostvaruje prihode po vise razliitih osnova (radni odnos, samostalna
delatnost, ugovori i dr.), doprinos za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje obracunava
se i placa po svim tim osnovima, do iznosa najviSe godiSnje osnovice doprinosa, u skladu sa
ovim zakonom.

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog €lana, obaveza obracunavanja i placanja doprinosa za
obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje po osnovu zaposlenja, odnosno po osnovu
samostalne delatnosti isklju€uje obavezu plac¢anja doprinosa po osnovu poljoprivredne
delatnosti.

IV OSNOVICE DOPRINOSA
Clan 13

Osnovica doprinosa za zaposlene i za poslodavce je zarada, odnosno plata i naknada
zarade, odnosno plate u skladu sa zakonom koji ureduje radne odnose, opstim aktom i
ugovorom o radu, odnosno reSenjem nadleznog organa (u daljem tekstu: zarada).

Osnovica doprinosa za zaposlene i za poslodavce iz stava 1. ovog ¢lana ne umanjuje se za
neoporezivi iznos iz ¢lana 15a stav 2. Zakona o porezu na dohodak gradana.

Osnovica doprinosa za zaposlene i za poslodavce je i iznos koji predstavlja zbir premije za
dobrovoljno zdravstveno osiguranje koju poslodavac na teret sopstvenih sredstava pla¢a za
zaposlene - osiguranike uklju¢ene u dobrovoljno zdravstveno osiguranje u Republici u
skladu sa propisima koji ureduju dobrovoljno zdravstveno osiguranje i penzijskog doprinosa
u dobrovoljni penzijski fond koji poslodavac na teret sopstvenih sredstava placa za
zaposlene - ¢lanove dobrovoljnog penzijskog fonda u skladu sa propisima koji ureduju
dobrovoljne penzijske fondove i penzijske planove, umanjen za iznos od 7.529 dinara
mesec¢no.

Osnovica iz st. 1. do 3. ovog €lana za poslodavce je i osnovica dodatnog doprinosa za staz
osiguranja koji se zaposlenom racuna sa uvecanim trajanjem u skladu sa zakonom.

Izuzetno od stava 1. ovog €lana, u osnovicu doprinosa za zaposlene i za poslodavce ne

uraCunavaju se primanja koja zaposleni ostvari od poslodavca, na koja se ne plaéa porez na
zarade saglasno zakonu kojim se ureduje porez na dohodak gradana.

Clan 14



Osnovica doprinosa za upucene radnike, ako nisu obavezno osigurani po propisima drzave
u koju su upuceni ili ako medunarodnim ugovorom nije drukgije odredeno, kao i za
poslodavce, je iznos zarade koju bi, u skladu sa zakonom, opstim aktom i ugovorom o radu,
ostvarili u Republici na istim ili sli¢nim poslovima.

Osnovica doprinosa iz stava 1. ovog ¢lana ne moze biti niza od dvostruke najnize mesec¢ne
osnhovice doprinosa iz ¢lana 37. ovog zakona.

Clan 15

Osnovica doprinosa za domace drzavljane koji su na teritoriji Republike zaposleni kod
stranih ili medunarodnih organizacija i ustanova, stranih diplomatskih i konzularnih
predstavnistava ili kod stranih pravnih ili fizickih lica, ako medunarodnim ugovorom nije
drukdije odredeno, i za strane drzavljane i lica bez drzavljanstva koji su na teritoriji Republike
zaposleni kod stranih pravnih ili fiziCkih lica, ako medunarodnim ugovorom nije drukgcije
odredeno, odnosno kod medunarodnih organizacija i ustanova i stranih diplomatskih i
konzularnih predstavni$tava, ako je takvo osiguranje predvideno medunarodnim ugovorom,
kao i za poslodavce je zarada.

Clan 15a

Osnovica doprinosa za zaposlene i za poslodavce, za novonastanjenog obveznika po
osnovu Cije zarade se ostvaruje pravo na umanjenje osnovice poreza na zarade saglasno
zakonu kojim se ureduje porez na dohodak gradana, je zarada umanjena za 70%.

Pravo na umanjenje osnovice iz stava 1. ovog ¢lana moZze da se ostvari za onog
novonastanjenog obveznika koji ispunjava uslov da se smatra osiguranikom saglasno
zakonima kojima se ureduje obavezno socijalno osiguranje, kao i za potrebe primene
ugovora o socijalnom osiguranju koje Republika primenjuje sa drugim drzavama.

Clan 16

Osnovica doprinosa za lica koja obavljaju priviemene i povremene poslove, kao i za
poslodavce je ugovorena naknada po tom osnovu.

Clan 17

Osnovica doprinosa za izabrana, imenovana i postavljena lica koja, pored zarade kod
poslodavca kod koga su u radnom odnosu, ostvaruju i razliku zarade, odnosno plate za
vreme obavljanja javne funkcije, kao i za isplatioce je ta razlika zarade, odnosno plate.

Clan 18

Osnovica doprinosa za osiguranike koji ostvaruju naknadu zarade za vreme porodiljskog
odsustva, odsustva sa rada radi nege deteta i odsustva sa rada radi posebne nege deteta u
skladu sa zakonom koji ureduje finansijsku podrsku porodici sa decom, kao i za isplatioce
naknade je iznos naknade zarade.

Clan 19
Osnovica doprinosa za osiguranike koji ostvaruju naknadu zarade po osnovu priviemene

spreCenosti za rad iz sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja, u skladu sa zakonom,
kao i za isplatioce naknade je iznos naknade zarade.



Clan 20
Osnovica doprinosa za isplatioce penzije i naknade po osnovu invalidnosti iz sredstava

organizacije za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje, u skladu sa zakonom, je iznos
penzije, odnosnho naknade.

Clan 21

Osnovica doprinosa za osiguranike koji ostvaruju nov€anu naknadu iz sredstava
organizacije nadlezne za zapoSljavanje, u skladu sa zakonom, je iznos nov€ane naknade.

Clan 22

Osnovica doprinosa za preduzetnike koji u skladu sa zakonom koji ureduje porez na
dohodak gradana porez pla¢aju na stvarni prihod je:

1) mesecni iznos licne zarade u smislu zakona koji ureduje porez na dohodak gradana, ili
2) oporeziva dobit ako preduzetnik ne isplacuje licnu zaradu iz tacke 1) ovog stava.

Ako preduzetnik isplacuje li€nu zaradu osnovica doprinosa utvrduje se u skladu sa ¢lanom
13. st. 2. i 3. ovog zakona.

Za preduzetnike koji porez placaju na pausalno utvrdeni prihod osnovica doprinosa je
pausalno utvrden prihod u skladu sa zakonom koji ureduje porez na dohodak gradana.

Osnovica iz st. 1. do 3. ovog ¢lana za preduzetnike je i osnovica dodatnog doprinosa za staz

osiguranja koji se raCuna sa uvec¢anim trajanjem, a koji preduzetnik ostvaruje u skladu sa
zakonom.

Clan 23

Osnovica doprinosa za osnivace, odnosno ¢lanove privrednog drustva je najmanje najniza
mesecna osnovica iz ¢lana 37. ovog zakona.

Izuzetno od stava 1. ovog €lana, osnovica doprinosa za osnivace, odnosno ¢lanove

privrednog drustva koji su zasnovali radni odnos sa privrednim drustvom ciji su osnivagi,
odnosno €lanovi je zarada u skladu sa ¢lanom 13. ovog zakona.

Clan 24
(Brisan)
Clan 25

Osnovica doprinosa za samostalne umetnike je oporezivi prihod po osnhovu obavljanja
umetniCke delatnosti na koji se placa porez na dohodak gradana, po zakonu koji ureduje
porez na dohodak gradana, ostvaren u godini za koju se utvrduju i pla¢aju doprinosi.

Do kona&nog utvrdivanja oporezivog prihoda iz stava 1. ovog ¢lana, samostalni umetnici
pla¢aju tromesefno akontaciju doprinosa na osnovicu koju, u zavisnosti od visine o€ekivanih



prihoda u tekucoj godini, opredele u jednom od sledecih iznosa pomnozenim koeficijentom
tri:

1) najniza osnovica doprinosa iz ¢lana 38. ovog zakona;
2) prosec¢na mesecna zarada u Republici isplacena po zaposlenom u prethodnoj godini;

3) dvostruka prose¢na mesec€na zarada u Republici isplacena po zaposlenom u prethodnoj
godini;

4) Cetvorostruka proseéna mesecna zarada u Republici isplacena po zaposlenom u
prethodnoj godini.

Clan 26

Osnovica doprinosa za svestenike i verske sluzbenike je jedan od iznosa na koji
osiguranika, polazeci od duznosti na koju je osiguranik rasporeden, njegove Skolske spreme,
godina radnog staza i drugih kriterijuma sadrzanih u unutrasnjem zakonodavstvu crkve,
odnosno verske zajednice, opredeli crkva, odnosno verska zajednica, i to:

1) najniza mesecéna osnovica doprinosa iz ¢lana 38. ovog zakona pomnozZena koeficijentom
u rasponu od 1 do 5;

2) proseCna mesecna zarada u Republici isplaéena po zaposlenom u prethodnoj godini
pomnozena koeficijentom u rasponu od 1 do 5.

Osnovicu iz stava 1. ovog ¢lana crkva, odnosno verska zajednica opredeljuje u saradniji sa
nadleZnom organizacijom za obavezno socijalno osiguranje, koja podatke o tome za svakog
osiguranika dostavlja nadleznoj organizacionoj jedinici Poreske uprave, u roku od 15 dana
od dana sticanja svojstva osiguranika.

Osnovica opredeljena za odredenog osiguranika u smislu st. 1. i 2. ovog ¢lana ne moze se
menjati u toku tekuée godine, a moze se izmeniti za narednu godinu, pod uslovom da podaci
0 izmenjenoj osnovici doprinosa budu dostavljeni nadleZnoj organizacionoj jedinici Poreske
uprave do 15. februara godine za koju se utvrduje obaveza.

Clan 27

Osnovica doprinosa za poljoprivrednike koji su u skladu sa zakonom koji ureduje porez na
dohodak gradana obveznici poreza na prihode od samostalne delatnosti je:

1) mesecni iznos line zarade u smislu zakona koji ureduje porez na dohodak gradana, ili
2) oporeziva dobit ako poljoprivrednik ne isplaéuje licnu zaradu iz tacke 1) ovog stava.

Ako poljoprivrednik iz stava 1. ovog €lana isplacuje licnu zaradu osnovica doprinosa utvrduje
se u skladu sa ¢lanom 13. st. 2. i 3. ovog zakona.

Osnovica doprinosa za poljoprivrednike, osim poljoprivrednika iz stava 1. ovog €lana, je
najniza mesecna osnovica iz ¢lana 38. ovog zakona.

Clan 28



Osnovica doprinosa za lica koja ostvaruju ugovorenu naknadu je oporezivi prihod od
ugovorene naknade u skladu sa zakonom kojim se ureduje porez na dohodak gradana.

Izuzetno od stava 1. ovog €lana:

1) osnovica doprinosa za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje za kvartal, za lica iz
Clana 57. stav 2. ovog zakona, koja saglasno odredbama zakona kojim se ureduje porez na
dohodak gradana porez pla¢aju samooporezivanjem na oporezivi prihod koji ¢ini bruto
prihod ostvaren u kvartalu umanjen za zbir normiranih troSkova opredeljenih u dinarskom
iznosu i 34% bruto prihoda ostvarenog u kvartalu, je najmanje trostruki iznos najnize
mesecne osnovice doprinosa iz ¢lana 36. ovog zakona;

2) osnovica doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje za kvartal, za lica iz ¢lana 57.
stav 2. ovog zakona, koja saglasno odredbama zakona kojim se ureduje porez na dohodak
gradana porez placaju samooporezivanjem na prihode ostvarene u kvartalu, je najmanje
trostruki iznos osnovice iz ¢lana 35b ovog zakona.

Ukoliko su osnovice doprinosa iz stava 2. ovog ¢lana niZe od oporezivog prihoda, osnovica
doprinosa je oporezivi prihod.

Clan 29

Osnovica doprinosa za lica ukljuéena u obavezno socijalno osiguranje su osnovice
propisane aktom organizacije za obavezno socijalno osiguranje, na koji saglasnost daje
Vlada Republike Srbije.

Clan 30

Osnovica doprinosa za domace drzavljane zaposlene u inostranstvu je prose¢na mesecna
zarada u Republici isplacena u Cetvrtom kvartalu prethodne godine, prema objavljenom
podatku republi¢kog organa nadleznog za poslove statistike.

Clan 31

Osnovica doprinosa za inostrane penzionere je iznos penzije, invalidnine ili rente ostvarene
u mesecu za koji se doprinos utvrduje, odnosno placa.

Penzija, invalidnina ili renta koja se prima u stranoj valuti, radi utvrdivanja osnovice
doprinosa iz stava 1. ovog €lana, preracunava se u dinarsku protivvrednost po zvanicnom
srednjem kursu Narodne banke Srbije vaze¢em poslednjeg dana u mesecu za koji se
doprinos utvrduje, odnosno plaéa.

Clan 32

Osnovica doprinosa za poslodavce za zaposlenog na neplaéenom odsustvu je zarada koju
bi taj zaposleni ostvario da je na radu.

Clan 33
Osnovica doprinosa za poslodavca za strane drzavljane koji na teritoriji Republike rade kod

domaceg poslodavca na osnovu posebnog ugovora o razmeni struénjaka ili sporazuma o
medunarodnoj tehni¢koj saradniji je prose¢na mesec€na zarada u Republici isplacena u



Cetvrtom kvartalu prethodne godine, prema objavljenom podatku republi¢kog organa
nadleZnog za poslove statistike.

Clan 34

Osnovica doprinosa za strane drzavljane za vreme Skolovanja ili struénog usavrSavanja na
teritoriji Republike je prose¢na meseCna zarada u Republici isplacena po zaposlenom u
Cetvrtom kvartalu prethodne godine.

Clan 35

Osnovice doprinosa za obveznike iz ¢lana 11. ovog zakona za penzijsko i invalidsko
osiguranje za slucaj invalidnosti i telesnog oste¢enja po osnovu povrede na radu i
profesionalne bolesti i doprinosa za zdravstveno osiguranje za slu¢aj povrede na radu i
profesionalne bolesti, u slu€ajevima utvrdenim zakonom je najniza mesec¢na osnovica
doprinosa, odnosno ugovorena naknada ako se ostvaruje i ako je viSa od najnize mesecne
osnovice doprinosa.

Clan 35a
(Brisan)
Clan 35b

Osnovica doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje lica za koja se sredstva za uplatu
doprinosa obezbeduju u budzetu Republike, je mese€na osnovica doprinosa koju €ini iznos
od 15% prosecne meseéne zarade u Republici isplacene po zaposlenom u prethodnoj
godini, prema objavljenom podatku republickog organa nadleZznog za poslove statistike.

Iznos mesecne osnovice doprinosa iz stava 1. ovog ¢lana, svake godine objavljuje ministar
nadlezan za poslove finansija, a sluzi za obracun i pla¢anje doprinosa za obavezno

zdravstveno osiguranje poCev od prvog januara godine za koju se doprinosi utvrduju i
plac¢aju.

1. Najniza mesec¢na osnovica doprinosa
Clan 36
MeseCna osnovica doprinosa ne moze biti niza od najnize mese€ne osnovice doprinosa.
Ako je osnovica doprinosa, propisana ovim zakonom, niza od najnize mesecne osnovice
doprinosa, obracun i pla¢anje doprinosa vrSi se na najniZzu mesec¢nu osnovicu doprinosa,
ako ovim zakonom nije drukdije uredeno.
Izuzetno od st. 1. i 2. ovog €lana, najniza mesecna osnovica doprinosa ne primenjuje se kod

obracuna i pla¢anja doprinosa na osnovice iz €l. 17. do 21. i ¢lana 28. st. 1. i 2. tacka 2) i
stav 3. i ¢lana 35b ovog zakona.

Clan 37



Najnizu meseénu osnovicu doprinosa Cini iznos od 35% prose¢ne mesecne zarade u
Republici ispla¢ene, odnosno ostvarene u periodu za prethodnih 12 meseci po€ev od
meseca septembra u tekucoj godini, za koji period su objavljeni podaci republi¢kog organa
nadleznog za poslove statistike, ako ovim zakonom nije drukcije odredeno.

Iznos najnize mese€ne osnovice, iz stava 1. ovog ¢lana, svake godine objavljuje ministar
nadlezan za poslove finansija, a primenjuje se od prvog dana narednog meseca po
objavljivanju tog iznosa.

Clan 38

Najnizu mesecnu osnovicu doprinosa za osiguranike iz €l. 25, 26. i 27. ovog zakona Cini
iznos od 35% prosecne mesecéne zarade u Republici isplacene, odnosno ostvarene u
periodu za prethodnih 12 meseci poev od meseca septembra u godini koja prethodi godini
za koju se utvrduju i placaju doprinosi, prema objavljenom podatku republi¢kog organa
nadleznog za poslove statistike.

Iznos najniZze meseCne osnovice iz stava 1. ovog &lana, svake godine objavljuje ministar
nadlezan za poslove finansija, a sluzi za obracun i pla¢anje doprinosa pocev od prvog
januara godine za koju se doprinosi utvrduju i plac¢aju.

Clan 39

Kada je period za koji se obradunava doprinos krac¢i od mesec dana, a ispunjeni su uslovi za
primenu najnize meseéne osnovice doprinosa, obracun doprinosa se vrsi na srazmerni iznos
najnize mesecne osnovice doprinosa.

Kada zaposleni radi sa skracenim radnim vremenom po osnovu invalidnosti u skladu sa
reSenjem nadlezZne organizacije za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje, a ispunjeni
su uslovi za primenu najnize mesecne osnovice doprinosa po osnovu zarade i drugih
primanja iz ¢lana 13. ovog zakona, obra¢un doprinosa vrSi se nha srazmeran iznos najnize
mesecne osnovice doprinosa.

Srazmerni iznos najnize mesec€ne osnovice doprinosa utvrduje se od najnize mesecne
oshovice doprinosa srazmerno broju dana, odnosno broju ¢asova rada u mesecu za koji
postoji obaveza obraCuna doprinosa.

Clan 40

Za zaposlenog koji radi sa nepunim radnim vremenom kod jednog poslodavca, a zarada
koju ostvaruje je niza od najnize mesecne osnovice doprinosa, osnovica doprinosa je
najniza mesecna osnovica doprinosa.

Za zaposlenog koji radi sa nepunim radnim vremenom kod dva ili viSe poslodavaca, svaki
poslodavac obracunava i plaéa doprinose na zaradu koju zaposleni ostvaruje kod tog
poslodavca, ako je ta zarada jednaka ili viSa od srazmernog iznosa najnize mesecne
oshovice doprinosa koji se utvrduje srazmerno radnom vremenu zaposlenog kod tog
poslodavca u odnosu na puno radno vreme.

Ako zaposleni radi sa nepunim radnim vremenom kod dva ili vise poslodavaca, poslodavac
kod kojeg ostvaruje zaradu nizu od srazmernog iznosa najnize mesecne osnovice doprinosa
koji se utvrduje srazmerno radnom vremenu zaposlenog kod tog poslodavca u odnosu na



puno radno vreme, obracunava i pla¢a doprinose na srazmerni iznos najnize mesec¢ne
osnovice doprinosa.

2. NajviSsa mesecna osnovica doprinosa

Clan 41

Ako je propisana osnovica doprinosa viSa od najvise mesecne osnovice doprinosa, obracun
i pla¢anje doprinosa vrsi se na najviSu mesecnu osnovicu doprinosa.

Izuzetno od stava 1. ovog €lana, najviSa mese€na osnovica doprinosa ne primenjuje se kod
obracuna i plac¢anja doprinosa na osnovice iz ¢lana 28. ovog zakona.

Kada je period za koji se obracunava doprinos krac¢i od mesec dana ili kada zaposleni radi
sa skracenim ili nepunim radnim vremenom, a ispunjeni su uslovi za primenu najviSe

mesecne osnovice doprinosa, obracun doprinosa se vrsi na iznos najvise mesecne osnovice
doprinosa.

Clan 42
NajviSu mesec€nu osnovicu doprinosa €ini petostruki iznos proseéne mesecne zarade u
Republici isplaéene, odnosno ostvarene u periodu za prethodnih 12 meseci po€ev od
meseca septembra u tekucoj godini, za koji period su objavljeni podaci republickog organa
nadleznog za poslove statistike, ako ovim zakonom nije drukcije odredeno.
Iznos najvise mesectne osnovice, iz stava 1. ovog €lana, svake godine objavljuje ministar
nadlezan za poslove finansija, a primenjuje se od prvog dana narednog meseca po
objavljivanju tog iznosa.

3. Najvisa godiSnja osnovica doprinosa
Clan 43

NajviSu godiSnju osnovicu doprinosa €ini zbir iznosa 12 mesec€nih osnovica iz ¢lana 42. ovog
zakona.

Iznos najviSe godiSnje osnovice, iz stava 1. ovog €lana, svake godine objavljuje ministar
nadlezan za poslove finansija.

VI STOPE DOPRINOSA
Clan 44
Stope po kojima se obraCunavaju i pla¢aju doprinosi jesu:
1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 24%;
2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 10,3%;

3) za osiguranje za sluc¢aj nezaposlenosti - 0,75%.



Kada se doprinosi pla¢aju istovremeno iz osnovice i na osnovicu, obracun doprinosa vrsi se
po slede¢im stopama:

1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 14% za lica iz ¢lana 7. stav 1. ta€. 1) do 5)
ovog zakona, a 10% za poslodavca, odnosno drugog isplatioca prihoda licima iz ¢lana 7.
stav 1. ta¢. 1) do 5) ovog zakona;

2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 5,15%.

3) (brisana)

Doprinos za osiguranje za slu€aj nezaposlenosti placa se iz osnovice po stopi od 0,75%.
Clan 45

Poslodavac - pravno lice, preduzetnik, preduzetnik pausalac ili preduzetnik poljoprivrednik,
koji zaposli novo lice ima pravo na povraéaj dela placenih doprinosa za obavezno socijalno
osiguranje, na teret zaposlenog i na teret poslodavca, po osnhovu zarade za novozaposleno
lice, isplacene zakljuéno sa 31. decembrom 2023. godine.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog €lana smatra se lice sa kojim je poslodavac zaklju€io
ugovor o radu u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni odnosi, koje je prijavio na
obavezno socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja i koje je
pre zasnivanja radnog odnosa kod Nacionalne sluzbe za zaposljavanje bilo bez prekida
prijavljeno kao nezaposleno najmanje Sest meseci, a lice koje se smatra pripravnikom
najmanje tri meseca.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana ne smatra se lice koje je pre zasnivanja radnog
odnosa bilo zaposleno kod poslodavca koji je povezano lice sa poslodavcem kod koga
zasniva radni odnos, odnosno kod poslodavca koji bi, da nije prestao da postoji, bio
povezano lice sa poslodavcem kod koga novozaposleno lice zasniva radni odnos, nezavisno
od toga da li je postojao prekid radnog odnosa.

Povezano lice, u smislu ovog zakona, je lice koje se smatra povezanim licem u smislu
zakona kojim se ureduje porez na dobit pravnih lica.

OlakSicu iz stava 1. ovog ¢lana moze ostvariti poslodavac ako se zasnivanjem radnog
odnosa sa novozaposlenim licem poveca broj zaposlenih kod poslodavca u odnosu na broj
zaposlenih na dan 31. marta 2014. godine.

Olaksicu iz stava 1. ovog ¢lana moze da koristi i poslodavac koji zapo¢ne obavljanje
delatnosti posle 31. marta 2014. godine.

Poslodavac ima pravo na povraéaj placenih doprinosa iz stava 1. ovog &lana, i to:

1) 65% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje jednim, a najvise sa devet novozaposlenih
lica;

2) 70% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje 10, a najviSe sa 99 novozaposlenih lica;

3) 75% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje 100 novozaposlenih lica.



Zbir iznosa pla¢enog doprinosa za koji poslodavac ima pravo na povracaj prema stavu 7.
ovog €lana i iznosa placenog doprinosa za koji poslodavac nema pravo na povracaj,
predstavlja iznos ukupno placene obaveze doprinosa po osnovu zarade za novozaposleno
lice.

Povracaj placenih doprinosa iz stava 7. ovog ¢lana vrsi se u skladu sa zakonom kojim se
ureduju poreski postupak i poreska administracija, u roku od 15 dana od dana podnoSenja
zahteva za povracaj nadleznom poreskom organu.

Zahtev za povracéaj placenih doprinosa iz stava 9. ovog ¢lana podnosi se na propisanom
obrascu.

Poslodavac koji za odredeno lice koristi bilo koju vrstu podsticaja koji su uredeni
odgovarajuéim zakonom, osim u skladu sa odredbom zakona kojim se ureduje porez na
dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu olakSice, po osnovu zasnivanja radnog
odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari olakSicu iz ovog ¢lana.

OlakSicu iz ovog ¢lana ne mogu ostvariti drzavni organi i organizacije, Zastitnik gradana,
Poverenik za zastitu ravnopravnosti, Drzavna revizorska institucija, Poverenik za informacije
od javnog znacaja i zastitu podataka o licnosti, Agencija za borbu protiv korupcije,
Republicka komisija za zastitu prava u postupcima javnih nabavki, Komisija za zastitu
konkurencije, Komisija za hartije od vrednosti, Fiskalni savet, Republicka radiodifuzna
agencija, Agencija za energetiku Republike Srbije i druge javne agencije, javna preduzeéa,
javne sluzbe i drugi direktni ili indirektni budzZetski korisnici, odnosno korisnici javnih
sredstava.

Obrazac iz stava 10. ovog &lana propisuje ministar nadlezan za poslove finansija,
podzakonskim aktom kojim je propisan obrazac za istovrsnu olakSicu saglasno zakonu kojim
se ureduje porez na dohodak gradana.

Clan 45a
(Brisan)
Clan 45b

Poslodavac koji na neodredeno vreme zaposili lice sa invaliditetom u skladu sa zakonom koji
ureduje spre€avanije diskriminacije lica sa invaliditetom, za koje odgovaraju¢om pravno-
medicinski validnom dokumentacijom dokaZe invalidnost, oslobada se obaveze placanja
doprinosa za obavezno socijalno osiguranje koji se pla¢aju na osnovicu, odnosno na teret
sredstava poslodavca, za period od tri godine od dana zasnivanja radnog odnosa tog lica.

Novozaposlenim licem sa invaliditetom iz stava 1. ovog ¢lana smatra se lice sa kojim je
poslodavac zakljucio ugovor o radu u skladu sa zakonom koji ureduje rad i koje je prijavio na
obavezno socijalno osiguranje kod nadleznih organizacija za obavezno socijalno osiguranje.

Novozaposlenim licem sa invaliditetom iz stava 1. ovog €lana neCe se smatrati lice koje je
pre zasnivanja radnog odnosa bilo zaposleno kod poslodavca koji je osnivag ili povezano
lice sa poslodavcem kod koga zasniva radni odnos, nezavisno od toga da li je postojao
prekid radnog odnosa.

Oslobodenje od pla¢anja doprinosa iz ovog ¢lana ne mogu ostvarivati drzavni organi i
organizacije, javna preduzeca, javne sluzbe i drugi direktni ili indirektni budzetski korisnici.



Poslodavci koji za odredeno lice koriste ili su koristili oslobodenje od plac¢anja doprinosa po
drugom pravnom osnovu u skladu sa odgovarajuéim propisom, ne mogu za isto lice
ostvarivati oslobodenje od pla¢anja doprinosa iz ovog €¢lana.

Nacionalna sluzba za zaposljavanje placa doprinos za novozaposlena lica sa invaliditetom
za koje je poslodavac ostvario olaksSicu u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana.

Nacin i postupak primene odredaba ovog ¢lana sporazumno ureduju ministar nadlezan za
poslove finansija, ministar nadlezan za poslove rada, zaposljavanja i socijalne politike i
ministar nadleZzan za poslove zdravlja.

Clan 45v

Poslodavac - pravno lice koje se u smislu zakona kojim se ureduje racunovodstvo razvrstava
u mikro i mala pravna lica, kao i preduzetnik, preduzetnik pausalac ili preduzetnik
poljoprivrednik, koji zasnuje radni odnos sa najmanje dva nova lica, ima pravo na povracaj
75% placenih doprinosa za obavezno socijalno osiguranje, na teret zaposlenog i na teret
poslodavca, po osnovu zarade za hovozaposleno lice, isplaéene zakljuéno sa 31.
decembrom 2023. godine.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog €lana smatra se lice sa kojim je poslodavac zakljucio
ugovor o radu u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni odnosi, koje je prijavio na
obavezno socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja i koje je
pre zasnivanja radnog odnosa kod Nacionalne sluZzbe za zapoSljavanje bilo bez prekida
prijavljeno kao nezaposleno najmanje Sest meseci, a lice koje se smatra pripravnikom
najmanje tri meseca.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana ne smatra se lice koje je pre zasnivanja radnog
odnosa bilo zaposleno kod poslodavca koji je povezano lice sa poslodavcem kod koga
zasniva radni odnos, odnosno kod poslodavca koji bi, da nije prestao da postoji, bio
povezano lice sa poslodavcem kod koga novozaposleno lice zasniva radni odnos, nezavisno
od toga da li je postojao prekid radnog odnosa.

Poslodavac koji od 1. januara 2016. godine zasnuje radni odnos sa jednim novozaposlenim,
pa u narednom periodu zasnuje radni odnos i sa drugim novozaposlenim licem, moze
koristiti olakSicu za prvog novozaposlenog tek po zasnivanju radnog odnosa sa drugim
novozaposlenim licem, s tim da pravo na povracaj plac¢enih doprinosa za prvog
novozaposlenog moze da ostvari za zaradu koju je tom licu isplatio za mesec u kome je
stekao uslov za koriS¢enje poreske olaksice.

Olaksicu iz stava 1. ovog ¢lana moze da ostvari poslodavac ako se zasnivanjem radnog
odnosa sa novozaposlenim licem poveca broj zaposlenih najmanje za dva u odnosu na broj
zaposlenih koji je poslodavac imao na dan 31. oktobra 2015. godine.

Ako je u periodu od 31. oktobra 2015. godine do 31. decembra 2015. godine poslodavac
povecao broj zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih na dan 31. oktobra 2015. godine,
olaksicu za novozaposlene sa kojima je zasnovao radni odnos od 1. januara 2016. godine
moze da koristi poCev od meseca u kome je stekao uslov za koriS¢enje olakSice.

Ako je u periodu od 31. oktobra 2015. godine do 31. decembra 2015. godine poslodavac
smanijio broj zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih na dan 31. oktobra 2015. godine,
olaks8icu za novozaposlene sa €ijim zasnivanjem radnog odnosa poveca broj zaposlenih u
odnosu na broj koji bi bio da nije smanijio broj zaposlenih u periodu od 31. oktobra 2015.



godine do 31. decembra 2015. godine, moze da koristi po¢ev od meseca u kome je stekao
uslov za koriScenje olaksice.

Olaksicu iz stava 1. ovog ¢lana moZe da koristi i poslodavac koji zapo¢ne obavljanje
delatnosti posle 31. oktobra 2015. godine.

Povracaj placenih doprinosa iz stava 1. ovog ¢lana vrsi se u skladu sa zakonom kojim se
ureduju poreski postupak i poreska administracija, u roku od 15 dana od dana podnosSenja
zahteva za povracaj nadleznom poreskom organu.

Zahtev za povracéaj placenih doprinosa iz stava 9. ovog ¢lana podnosi se na propisanom
obrascu.

Poslodavac koji za odredeno lice koristi bilo koju vrstu podsticaja koji su uredeni
odgovarajuéim zakonom, osim u skladu sa odredbom zakona kojim se ureduje porez na
dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu olakSice, po osnovu zasnivanja radnog
odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari olakSicu iz ovog €lana.

OlakSicu iz ovog ¢lana ne mogu ostvariti drzavni organi i organizacije, javne agencije, javna
preduzeca, javne sluzbe i drugi direktni ili indirektni budzetski korisnici, odnosno korisnici
javnih sredstava.

Obrazac iz stava 10. ovog &lana propisuje ministar nadleZzan za poslove finansija,
podzakonskim aktom kojim je propisan obrazac za istovrsnu olakSicu saglasno zakonu kojim
se ureduje porez na dohodak gradana.

Clan 45g

Poslodavac - novoosnovano privredno drustvo, novoosnovani preduzetnik i novoosnovani
preduzetnik poljoprivrednik, koji je upisan u registar nadleznog organa, odnosno
organizacije, moze da ostvari pravo na oslobodenje od plac¢anja doprinosa na teret
zaposlenog i na teret poslodavca po osnovu zarade osnivaca koji su zaposleni u tom
privrednom drustvu, odnosno po osnovu liCne zarade preduzetnika i preduzetnika
poljoprivrednika.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog €lana, poslodavac moZe da ostvari za zarade
osnivaca i licne zarade preduzetnika i preduzetnika poljoprivrednika, isplacene u periodu od
12 meseci od dana kada je osnovano privredno drustvo, odnosno registrovan preduzetnik i
preduzetnik poljoprivrednik, Ciji mesecni iznos pojedinacno za svako lice u periodu
koriS¢enja oslobodenja nije visi od 37.000 dinara koji iznos u sebi ne sadrzi porez i
pripadajuée doprinose iz zarade.

Pravo na oslobodenje prestaje po isteku perioda iz stava 2. ovog €lana, odnosno na dan
kada se izvrSi isplata mesecne zarade osnivac¢a, odnosno li¢ne zarade preduzetnika i
preduzetnika poljoprivrednika koja je viSa od iznosa iz stava 2. ovog Clana, i poslodavac je
duZan da obracuna i plati pripadajuce doprinose po osnovu te zarade, odnosno li€ne zarade,
na iznos koji je isplatio uveéan za porez i pripadajuce doprinose koji se pla¢aju iz zarade,
kao i da za naredne zarade ispla¢ene tim licima obra¢unava i placa doprinose u skladu sa
zakonom.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog €lana poslodavac ostvaruje pod slede¢im uslovima:



1) da je fizi¢ko lice - osnivag, odnosno svaki od osnivaca ako ih je viSe, zasnovao radni
odnos sa novoosnhovanim privrednim drustvom, zaklju€io ugovor o radu u skladu sa
zakonom kojim se ureduju radni odnosi i da je prijavljen na obavezno socijalno osiguranje u
Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja;

2) da je fizi€ko lice - preduzetnik, odnosno preduzetnik poljoprivrednik prijavljen na obavezno
socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja;

3) da u periodu za koji ostvaruje pravo na oslobodenje to pravo moze da ostvari za najvise
devet osnivaga zaposlenih, koji ispunjavaju uslove;

4) da su fizi¢ka lica - osnivaci privrednog drustva, preduzetnik i preduzetnik poljoprivrednik, u
periodu od najmanje Sest meseci neprekidno pre dana osnivanja privrednog drustva,
odnosno registrovanja preduzetnika ili preduzetnika poljoprivrednika, kod Nacionalne sluzbe
za zapoSljavanje bili prijavljeni kao nezaposleni ili da su u periodu od 12 meseci pre dana
osnivanja, odnosno registrovanja stekli srednje, viSe ili visoko obrazovanje, u skladu sa
zakonom.

Oslobodenije iz ovog ¢lana moze da ostvari poslodavac - privredno drustvo, preduzetnik i
preduzetnik poljoprivrednik, koji je osnovan, odnosno registrovan zaklju¢no sa 31.
decembrom 2020. godine.

Po osnovu zarade, odnosno licne zarade lica iz stava 4. ovog €lana za koja je jedan
novoosnovani poslodavac ostvario oslobodenje iz ovog ¢lana, drugi novoosnovani
poslodavac - privredno drustvo, preduzetnik i preduzetnik poljoprivrednik, ne moze za ta lica
da ostvari oslobodenje iz ovoga Clana.

Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje za lica iz stava 1. ovog €lana za koja se
ostvaruje pravo na oslobodenje, placaju se iz budZeta Republike na iznos najnize mesectne
osnovice doprinosa iz ¢lana 37. ovog zakona.

Poslodavac koji koristi oslobodenje iz ovog ¢lana, osim u skladu sa odredbom zakona kojim
se ureduje porez na dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu oslobodenja, po osnovu
zasnivanja radnog odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari druge olaksice,
ukljucujuci i koriS¢enje subvencija za zaposljavanje i samozapoSljavanje.

Clan 45d

Poslodavac - novoosnovano privredno drustvo koje obavlja inovacionu delatnost u smislu
zakona kojim se ureduje porez na dobit pravnih lica mozZe da ostvari pravo na oslobodenje
od plaé¢anja doprinosa na teret zaposlenog i na teret poslodavca po osnovu zarade osnivaca
koji su zaposleni u tom privrednom drustvu.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana, poslodavac moze da ostvari za zarade
osnivaca isplacene u periodu od 36 meseci od dana kada je osnovano privredno drustvo.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana moze da se ostvari za svakog osnivaca po

osnovu njegove mesecne zarade, i to zarade Ciji iznos nije viSi od 150.000 dinara mesecno,
a ukoliko je viSi onda po osnovu dela zarade u visini najviSe do 150.000 dinara.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog €lana poslodavac ostvaruje pod slede¢im uslovima:



1) da je fizi¢ko lice - osnivag, odnosno svaki od osnivaca ako ih je viSe, zasnovao radni
odnos sa novoosnhovanim privrednim drustvom, zaklju€io ugovor o radu u skladu sa
zakonom kojim se ureduju radni odnosi i da je prijavljen na obavezno socijalno osiguranje u
Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja;

2) da u periodu za koji ostvaruje pravo na oslobodenje osniva¢ ima najmanje 5% akcija ili
udela u novoosnovanom privrednom drustvu.

Pravo na oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana moze da ostvari poslodavac - privredno drustvo
koje nije povezano ni sa jednim pravnim licem u smislu zakona kojim se ureduje porez na
dobit pravnih lica i koje ne ostvaruje vise od 30% svog ukupnog prihoda od drugih lica koja
se smatraju povezanim sa bilo kojim osnivatem poslodavca - privrednog drustva.

Po osnovu zarade lica iz stava 4. ovog ¢lana za koja je jedan novoosnovani poslodavac
ostvario oslobodenje iz ovog €lana, drugi novoosnovani poslodavac ne moze za ta lica da
ostvari oslobodenje iz ovoga €lana.

Doprinosi za obavezno socijalno osiguranje za lica iz stava 1. ovog €lana za koja se
ostvaruje pravo na oslobodenje, placaju se iz budzeta Republike na iznos najnize mesecne
osnovice doprinosa iz ¢lana 37. ovog zakona.

Poslodavac koiji koristi oslobodenje iz ovog €lana, osim u skladu sa odredbom zakona kojim
se ureduje porez na dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu oslobodenja, po osnovu
zasnivanja radnog odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari druge olaksSice,
uklju€ujuci i koriséenje subvencija za zaposljavanje i samozaposljavanije.

Clan 45d

Poslodavac koji zasnuje radni odnos sa licem koje se u skladu sa odredbama st. 5. i 6. ovog
¢lana moze smatrati kvalifikovanim novozaposlenim (u daljem tekstu: kvalifikovano
novozaposleno lice), oslobada se obaveze pla¢anja doprinosa za obavezno penzijsko i
invalidsko osiguranje na teret zaposlenog i na teret poslodavca, za zaradu isplacenu
zakljuéno sa 31. decembrom 2022. godine.

Poslodavac iz stava 1. ovog ¢lana je poslodavac koji u bilo kom trenutku u periodu od 1.
januara 2020. godine do 31. decembra 2022. godine sa kvalifikovanim novozaposlenim
licem iz st. 5. i 6. ovog Clana zakljuci ugovor o radu u skladu sa zakonom kojim se ureduju
radni odnosi i koji je kvalifikovano novozaposleno lice prijavio na obavezno socijalno
osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja.

Izuzetno od st. 1. i 2. ovog €lana, poslodavac koji je na dan 31. decembra 2020. godine imao
najviSe 30 zaposlenih i koji u bilo kom trenutku u periodu od 1. januara 2020. godine
zakljuéno sa 31. decembrom 2021. godine je zakljucio, odnosno od 1. januara 2022. godine
do 31. decembra 2025. godine zaklju€i sa kvalifikovanim novozaposlenim licem ugovor o
radu u skladu sa zakonom kojim se ureduju radni odnosi i koji to lice prijavi na obavezno
socijalno osiguranje u Centralni registar obaveznog socijalnog osiguranja, oslobada se
obaveze placanja doprinosa za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje na teret
zaposlenog i na teret poslodavca, za zaradu tog lica ispla¢enu zaklju¢no sa 31. decembrom
2025. godine.

Poslodavac iz stava 3. ovog ¢lana ne mozZe da ostvari oslobodenje od placanja doprinosa za
obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje po osnovu zarade isplacene u periodu od 1.
januara 2023. godine do 31. decembra 2025. godine za kvalifikovano novozaposleno lice iz
st. 5. i 6. ovog €lana, sa kojim je zaklju€io ugovor o radu posle 30. juna 2021. godine, a koje



je prethodno u bilo kom trenutku posle 1. januara 2020. godine bilo zaposleno kod
poslodavca koji je prema redovnom godidnjem finansijskom izvestaju za 2020. godinu imao
prosecno vise od 30 zaposlenih.

Kvalifikovanim novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana smatra se lice koje u periodu od
1. januara 2019. godine do 31. decembra 2019. godine nije imalo status osiguranika
zaposlenog, odnosno osiguranika samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno ¢lan
privrednog drustva koji je u radnom odnosu u priviednom drustvu Ciji je osniva¢ odnosno
¢lan, a koje je status osiguranika zaposlenog, odnosno osiguranika samostalnih delatnosti
koji je osniva¢ odnosno ¢lan privrednog drustva koji je u radnom odnosu u priviednom
drustvu Eiji je osniva¢ odnosno €lan steklo u periodu od 1. januara 2020. godine do 30. aprila
2020. godine zasnivanjem radnog odnosa kod poslodavca iz stava 1. ovog ¢lana ili kod

drugog poslodavca.

Kvalifikovanim novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana smatra se i lice koje u periodu
od 1. januara 2019. godine do 30. aprila 2020. godine nije imalo status osiguranika
zaposlenog, osiguranika samostalnih delatnosti kao preduzetnik, odnosno osiguranika
samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno ¢lan privrednog drustva koji je u radnom
odnosu u privrednom drustvu Ciji je osniva€ odnosno ¢lan, a koje je status osiguranika
zaposlenog, odnosno status osiguranika samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno ¢lan
privrednog drustva koji je u radnom odnosu u privrednom dru$tvu Ciji je osniva¢ odnosno
¢lan steklo u periodu od 1. maja 2020. godine do 31. decembra 2020. godine zashivanjem

radnog odnosa kod poslodavca iz stava 1. ovog ¢lana ili kod drugog poslodavca.

Kvalifikovanim novozaposlenim licem smatra se i lice koje u periodu od 1. januara 2019.
godine do 31. decembra 2021. godine nije imalo status osiguranika zaposlenog, odnosno
osiguranika samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno ¢&lan privrednog drustva koji je u
radnom odnosu u privrednom drustvu Ciji je osniva¢ odnosno ¢lan, a koje je u tom periodu
imalo status osiguranika samostalnih delatnosti kao preduzetnik, ukoliko status osiguranika
zaposlenog, odnosno osiguranika samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno €lan
privrednog drustva koji je u radnom odnosu u priviednom drustvu Ciji je osniva¢ odnosno
¢lan stekne u periodu od 1. januara 2022. godine do 30. aprila 2022. godine zasnivanjem
radnog odnosa kod poslodavca iz stava 3. ovog €lana ili kod drugog poslodavca koji je na
dan 31. decembra 2020. godine imao najviSe 30 zaposlenih.

Oslobodenje iz st. 1. i 3. ovog ¢lana moze da ostvari poslodavac ako se zasnivanjem radnog
odnosa sa kvalifikovanim novozaposlenim licem poveca broj zaposlenih kod poslodavca u
odnosu na broj zaposlenih na dan 31. decembra 2019. godine.

Oslobodenije iz stava 1. ovog €lana moZe da ostvari i poslodavac koji zapoc&ne obavljanje
delatnosti posle 31. decembra 2019. godine.

Oslobodenije iz stava 3. ovog ¢lana mozZe da ostvari i poslodavac koji zapo&ne obavljanje
delatnosti posle 31. decembra 2021. godine ukoliko u periodu koriS¢enja oslobodenja nema
povezana pravna lica u smislu zakona kojim se ureduje porez na dobit pravnih lica, a ukoliko
u bilo kom momentu u tom periodu bude imao povezana lica poCev od tog momenta za
naredni period gubi pravo na oslobodenje.

Ako u toku koriS¢enja oslobodenja poslodavac smanji broj zaposlenih u odnosu na dan 31.
decembar 2019. godine, prestankom radnog odnosa lica koje se ne smatra kvalifikovanim
novozaposlenim licem, gubi pravo da koristi oslobodenje za onaj broj kvalifikovanih
novozaposlenih lica za koliko je smanjen broj zaposlenih u odnosu na dan 31. decembar
2019. godine, pri ¢emu, u slu€aju kada je oslobodenje ostvareno za viSe kvalifikovanih



novozaposlenih lica, prvo gubi oslobodenje za ono kvalifikovano novozaposleno lice sa
kojim je ranije zasnovao radni odnos.

Izuzetno od stava 11. ovog €lana, ako u toku koriS¢enja oslobodenja poslodavac iz stava 9.
ili stava 10. ovog €lana smaniji broj zaposlenih u odnosu na dan 31. decembar godine u kojoj
je zapocCeo obavljanje delatnosti, prestankom radnog odnosa lica koje se ne smatra
kvalifikovanim novozaposlenim licem, gubi pravo da koristi oslobodenje za onaj broj
kvalifikovanih novozaposlenih lica za koliko je smanjen broj zaposlenih u odnosu na dan 31.
decembar godine u kojoj je zapo€eo obavljanje delatnosti, pri Eemu, u slu¢aju kada je
oslobodenje ostvareno za vise kvalifikovanih novozaposlenih lica, prvo gubi oslobodenje za
ono kvalifikovano novozaposleno lice sa kojim je ranije zasnovao radni odnos.

Poslodavac iz stava 1. ovog ¢lana oslobada se obaveze pla¢anja doprinosa za obavezno
penzijsko i invalidsko osiguranje iz stava 1. ovog ¢lana, na sledeci nacin:

1) 100% doprinosa - za zarade isplacene u periodu od 1. januara 2020. godine do 31.
decembra 2020. godine;

2) 95% doprinosa - za zarade ispla¢ene u periodu od 1. januara 2021. godine do 31.
decembra 2021. godine;

3) 85% doprinosa - za zarade ispla¢ene u periodu od 1. januara 2022. godine do 31.
decembra 2022. godine.

Poslodavac iz stava 3. ovog ¢lana oslobada se obaveze pla¢anja doprinosa za obavezno
penzijsko i invalidsko osiguranje, na sledeci nacin:

1) 85% doprinosa - za zarade isplacene u periodu od 1. januara 2022. godine do 31.
decembra 2022. godine;

2) 75% doprinosa - za zarade ispla¢ene u periodu od 1. januara 2023. godine do 31.
decembra 2023. godine;

3) 65% doprinosa - za zarade ispla¢ene u periodu od 1. januara 2024. godine do 31.
decembra 2024. godine;

4) 55% doprinosa - za zarade isplacene u periodu od 1. januara 2025. godine do 31.
decembra 2025. godine.

Poslodavac iz st. 1, 2. ili 3. ovog €lana, u periodu od 1. januara 2022. godine do 31.
decembra 2022. godine moze za isto kvalifikovano novozaposleno lice da koristi
oslobodenje iz stava 13. tacka 3) ovog ¢lana ili oslobodenje iz stava 14. taCka 1) ovog ¢lana.

Izuzetno od stava 14. ovog Clana, poslodavac iz stava 3. ovog Clana koji koristi oslobodenje
za kvalifikovano novozaposleno lice iz stava 7. ovog ¢lana primenjuje oslobodenje iz stava
14. ovog Clana umanjeno za tri procentna poena za svaku godinu primene.

Doprinosi za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje za kvalifikovano novozaposleno
lice, za koje se ostvaruje pravo na oslobodenje od placanja doprinosa saglasno stavu 13. ili
stavu 14. ovog €lana, plaéaju se iz budzeta Republike, a za potrebe ostvarivanja prava iz
penzijskog i invalidskog osiguranja smatraju se plaéenim u momentu dospelosti.



Poslodavac koji za odredeno lice koristi bilo koju vrstu podsticaja koji su uredeni
odgovarajuéim zakonom, osim u skladu sa odredbom zakona kojim se ureduje porez na
dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu olakSice, po osnovu zasnivanja radnog
odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari oslobodenje iz ovog ¢lana.

Kvalifikovanim novozaposlenim licem u smislu st. 5. i 6. ovog ¢lana ne smatra se lice koje je
u periodu od 1. januara 2019. godine do 30. aprila 2020. godine imalo status korisnika
starosne, privremene starosne ili invalidske penzije.

Kvalifikovanim novozaposlenim licem u smislu stava 7. ovog ¢lana ne smatra se lice koje je
u periodu od 1. januara 2019. godine do 30. aprila 2022. godine imalo status korisnika
starosne, prevremene starosne ili invalidske penzije.

Oslobodenije iz ovog ¢lana ne mogu ostvariti drzavni organi i organizacije, javne agencije,
javna preduzeca, javne sluzbe i drugi direktni ili indirektni budzetski korisnici, odnosno
korisnici javnih sredstava.

Poslodavcem u smislu st. 1. i 3. ovog €lana smatra se pravno lice, preduzetnik, preduzetnik
paus$alac, preduzetnik poljoprivrednik, predstavnistvo, ogranak stranog pravnog lica i fizicko
lice.

Clan 45e

Proceduru koja se odnosi na placanje doprinosa saglasno €l. 45g, 45d, 454, 452 i 45z ovog
zakona, sporazumno ureduju ministar nadlezan za poslove finansija, ministar nadleZzan za
poslove rada, zapoSljavanja, boracka i socijalna pitanja i ministar nadlezan za poslove
zdravlja.

Clan 45z

Poslodavac koji zasnuje radni odnos sa novozaposlenim licem oslobada se obaveze
plac¢anja 100% doprinosa za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje na teret zaposlenog
i na teret poslodavca, za zaradu tog novozaposlenog lica, isplacenu zakljuéno sa 31.
decembrom 2024. godine.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana smatra se lice koje u periodu od 1. januara
2019. godine do 28. februara 2022. godine nije imalo status osiguranika zaposlenog,
osiguranika samostalnih delatnosti kao preduzetnik, odnosno osiguranika samostalnih
delatnosti koji je osnivac, odnosno ¢lan privrednog drustva koji je u radnom odnosu u
priviednom drustvu iji je osniva¢ odnosno ¢lan, a koje je status osiguranika zaposlenog,
odnosno status osiguranika samostalnih delatnosti koji je osniva¢ odnosno ¢&lan privrednog
drustva koji je u radnom odnosu u privrednom drustvu iji je osniva€ odnosno ¢lan steklo u
periodu od 1. marta 2022. godine do 31. decembra 2022. godine zasnivanjem radnog
odnosa kod poslodavca iz stava 1. ovog €lana ili kod drugog poslodavca i koje ostvaruje

mesecnu zaradu vecu od 76.500 dinara.

Doprinosi za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje za novozaposleno lice, za koje se
ostvaruje pravo na oslobodenje od pla¢anja doprinosa, pla¢aju se iz budZeta Republike, a
za potrebe ostvarivanja prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja smatraju se placenim u
momentu dospelosti.

Poslodavac koji za odredeno lice koristi bilo koju vrstu podsticaja koji su uredeni
odgovarajuéim zakonom, uklju€ujuci naknade koje, u okviru programa i mera aktivne politike



zaposljavanja, placa Nacionalna sluzba za zapo$ljavanje u skladu sa zakonom kojim se
ureduje zapoSljavanje i osiguranje za slu¢aj nezaposlenosti, osim kada koristi oslobodenje u
skladu sa odredbom zakona kojim se ureduje porez na dohodak gradana koja se odnosi na
istu vrstu olaks$ice, po osnovu zasnivanja radnog odnosa sa tim licem nema pravo da za to
lice ostvari oslobodenje iz ovog ¢lana.

Novozaposlenim licem iz stava 1. ovog ¢lana ne smatra se lice koje je od 1. januara 2019.
godine imalo status korisnika starosne, prevremene starosne ili invalidske penzije.

Poslodavcem u smislu stava 1. ovog €lana smatra se pravno lice, preduzetnik, preduzetnik
paudalac, preduzetnik poljoprivrednik, predstavnistvo i ogranak stranog pravnog lica.

Clan 45z

Poslodavac - pravno lice, koji u okviru svoje delatnosti na teritoriji Republike obavlja
istrazivanje i razvoj, oslobada se obaveze placanja 100% doprinosa za obavezno penzijsko i
invalidsko osiguranje na teret zaposlenog i na teret poslodavca, za zaradu lica koja su
neposredno angazovana na poslovima istraZivanja i razvoja, srazmerno vremenu koje takva
lica provedu na poslovima istraZzivanja i razvoja u odnosu na puno radno vreme.

Licem koje je neposredno angazovano na poslovima istrazivanja i razvoja smatra se lice
koje radi na sprovodenju projekta na nacin da je neposredno uklju¢eno u identifikovanje i
reSavanje odgovarajuci procesnih ili tehnickih problema ili zadataka povezanih sa
konkretnim projektom.

AngaZovanjem na poslovima istraZivanja i razvoja u smislu stava 2. ovog ¢lana ne smatraju
se aktivnosti povezane sa direktnim ili indirektnim nadzorom nad sprovodenjem projekta ili
aktivnosti podrske u vezi sa sprovodenjem projekta.

IstraZzivanjem u smislu stava 1. ovog ¢lana smatra se originalno i planirano istrazivanje
preduzeto u cilju sticanja novog naucnog ili tehni¢kog znanja i razumevanja, a razvojem
primena rezultata istrazivanja ili primena drugog nau¢nog dostignuca ili dizajna u cilju
proizvodnje novih ili zna€ajno pobolj$anih materijala, uredaja, proizvoda, procesa, sistema ili
usluga pre pristupanja komercijalnoj proizvodniji ili koridéenju.

Doprinosi za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje za lice iz stava 1. ovog €lana, za
koje se ostvaruje pravo na oslobodenje od pla¢anja doprinosa, plac¢aju se iz budzeta
Republike, a za potrebe ostvarivanja prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja smatraju se
placenim u momentu dospelosti.

Oslobodenije iz stava 1. ovog €lana mogu da koriste pravna lica, koja istraZivanje i razvoj
sprovode za svoj racun i zadrZavaju viasnidtvo na nematerijalnoj imovini koja moze nastati
istrazivanjem i razvojem.

Oslobodenje iz stava 1. ovog €lana ne primenjuje se na zarade isplacene zaposlenima
angazovanim na aktivnostima istraZivanja u cilju pronalazenja i razvoja nafte, gasa ili
mineralnih zaliha u ekstraktivnoj industriji.

Poslodavac koji za odredeno lice koristi bilo koju vrstu podsticaja koji su uredeni
odgovaraju¢im zakonom, osim kada koristi oslobodenje u skladu sa odredbom zakona kojim
se ureduje porez na dohodak gradana koja se odnosi na istu vrstu olaksice, po osnovu
zasnivanja radnog odnosa sa tim licem nema pravo da za to lice ostvari oslobodenje iz ovog
Clana.



Ograni€enje u pravu na koris¢enje podsticaja u smislu stava 7. ovog ¢lana ne odnosi se na
poslodavca koji koristi pravo na dvostruko priznavanje troSkova koji su neposredno povezani
sa istrazivanjem i razvojem u skladu sa zakonom kojim se ureduje porez na dobit pravnih
lica.

Clan 46

Stope dodatnog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje za staz osiguranja koji se
zaposlenom i preduzetniku racuna sa uvecéanim trajanjem u skladu sa zakonom jesu:

1) kada se efektivnih 12 meseci rada racuna kao 14 meseci staZa osiguranja - 3,70%;

2) kada se efektivnih 12 meseci rada racuna kao 15 meseci staza osiguranja - 5,50%;

3) kada se efektivnih 12 meseci rada racuna kao 16 meseci staza osiguranja - 7,30%;

4) kada se efektivnih 12 meseci rada raéuna kao 18 meseci staza osiguranja - 11,00%.
Clan 47

Stope doprinosa za slucaj invalidnosti i telesnog oSteé¢enja po osnovu povrede na radu i
profesionalne bolesti, odnosno za slu¢aj povrede na radu i profesionalne bolesti, u
sluCajevima utvrdenim zakonom, jesu:

1) za penzijsko i invalidsko osiguranje - 4,00%;

2) za zdravstveno osiguranje - 2,00%.

VIl MIROVANJE OBAVEZA PLACANJA DOPRINOSA
Clan 48

Za vreme mirovanja radnog odnosa koje je zaposlenom odobreno u skladu sa zakonom koji
ureduje radne odnose, miruje obaveza plac¢anja doprinosa, osim ako zakonom nije drukdije
odredeno.

Clan 49
Poljoprivredniku kome miruje svojstvo osiguranika poljoprivrednika, u skladu sa zakonom

koji ureduje obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje, za taj period miruje obaveza
placanja doprinosa za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje.

Clan 50

Preduzetniku koji prekine obavljanje delatnosti u skladu sa zakonom, obaveza placanja
doprinosa miruje u periodu u kojem ne obavlja delatnost.

Preduzetnik iz stava 1. ovog ¢lana mozZe nastaviti placanje doprinosa i u periodu u kojem ne
obavlja delatnost.



VIl OBRACUNAVANJE, UTVRBIVANJE | PLACANJE
DOPRINOSA

Clan 51

Obveznik obracunavanja i plaéanja doprinosa iz osnovice i na osnovicu za zaposlene,
izabrana, imenovana i postavljena lica i lica koja obavljaju privremene i povremene poslove
je poslodavac.

Poslodavac je duzan da doprinose iz stava 1. ovog ¢lana obraCuna i uplati istovremeno sa
isplatom zarade, razlike zarade ili ugovorene naknade za priviemene i povremene poslove,
po propisima koji vaze u momentu isplate tih primanja.

Ako poslodavac ne isplati zaradu do poslednjeg dana u teku¢em mesecu za prethodni
mesec, duzan je da najkasnije do tog roka obracuna i uplati doprinose za prethodni mesec
na najnizu mesecnu osnovicu doprinosa iz ¢lana 37. ovog zakona.

Ako poslodavac u roku iz stava 3. ovog ¢lana ne obraduna i ne uplati doprinose za prethodni
mesec, nadleZna organizaciona jedinica Poreske uprave, po sluzbenoj duznosti, a na
osnovu raspolozivih podataka, obracunava doprinose u ime i za racun poslodavca.

Poslodavac je duzan da pri isplati zarade za odgovarajuéi mesec plati razliku izmedu
plaéenog iznosa doprinosa u skladu sa st. 3. i 4. ovog Clana i iznosa doprinosa obraCunatog
na zaradu koju isplacuje.

Obveznik doprinosa koji ostvaruje zaradu ili naknadu za priviemene i povremene poslove
kod nerezidenta Republike (diplomatsko ili konzularno predstavnistvo strane drzave,
odnosno medunarodna organizacija ili predstavnik i sluzbenik takvog predstavniStva,
odnosno organizacije i dr.) ili kod drugog lica koje po zakonu nije u obavezi da obraCunava i
pla¢a doprinose po odbitku, a poslodavac ne obraduna i ne uplati doprinose istovremeno sa
obracunom i isplatom zarade, odnosno naknade, duZan je da sam obracuna i plati doprinose
po stopama iz Clana 44. stav 1. ovog zakona, na nacin koji je za te sluCajeve propisan za
plac¢anje poreza na dohodak gradana, po zakonu koji ureduje porez na dohodak gradana.

Obveznik doprinosa zaposleni koji u smislu zakona kojim se ureduje porez na dohodak
gradana ostvaruje primanja od lica povezanih sa poslodavcem saglasno ¢lanu 13. stav 4.
Zakona o porezu na dohodak gradana, duzan je da sam obracuna i plati doprinose po
stopama iz Clana 44. stav 1. ovog zakona, na nacin koji je za te sluCajeve propisan za
plac¢anje poreza na dohodak gradana, po zakonu koji ureduje porez na dohodak gradana.

Clan 52

Ako se zarada isplacuje u delovima, a prvi deo zarade je maniji od najnize meseéne
osnhovice doprinosa, poslodavac je duzan da prilikom isplate prvog dela zarade, obracuna i
plati doprinose na najnizu mesecnu osnovicu doprinosa.

Clan 52a
Preduzetnik iz ¢lana 22. stav 1, odnosno poljoprivrednik iz ¢lana 27. stav 1. ovog zakona,

koji ostvaruje licnu zaradu u smislu zakona koji ureduje porez na dohodak gradana, duzan je
da sam obracuna i plati doprinose na isplacenu zaradu po stopama iz ¢lana 44. stav 1. ovog



zakona, na nadin na koiji je to propisano za pla¢anje poreza na zaradu, po zakonu koji
ureduje porez na dohodak gradana.

Preduzetnik, odnosno poljoprivrednik iz stava 1. ovog €lana koji ne izvrSi isplatu licne zarade
do poslednjeg dana u teku¢em mesecu za prethodni mesec, duzan je da najkasnije do tog
roka obracuna i uplati doprinose na najnizu mesecnu osnovicu doprinosa iz ¢lana 37. ovog
zakona.

Preduzetnik iz ¢lana 22. stav 1, odnosno poljoprivrednik iz ¢lana 27. stav 1. ovog zakona,
kome je osnovica doprinosa oporeziva dobit, duzan je da obraCuna i plati doprinose na nacin
propisan za obraCunavanje i pla¢anje poreza na prihode od samostalne delatnosti na
oporezivu dobit, po zakonu kojim se ureduje porez na dohodak gradana.

Clan 53

Doprinose za osnivac¢a, odnosno ¢lana privrednog drustva obracunava i pla¢a privredno

drustvo Ciji je Clan.
Clan 54

Obracun i uplatu doprinosa za zaposlenog na neplaéenom odsustvu, poslodavac je duzan
da izvrsi prilikom isplate zarada drugim zaposlenim.

Clan 55

Obracun i uplatu doprinosa za stranog drzavljanina na radu po osnovu posebnog ugovora o
razmeni stru¢njaka ili sporazuma o medunarodnoj tehniC¢koj saradniji, poslodavac je duzan
da izvrsi prilikom isplate zarada drugim zaposlenim.

Clan 56

Doprinose po osnovu naknade zarade, odnosno nov€ane naknade koja se isplacuje iz
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja, organizacije za zapoSljavanje i osiguranje za
slu¢aj nezaposlenosti ili u skladu sa zakonom koji ureduje finansijsku podrsku porodici sa
decom, isplatioci su duzni da obra¢unaju i uplate istovremeno sa isplatom naknade, po
propisima koji vaze u momentu isplate naknade.

Clan 57

Doprinose za lica koja ostvaruju ugovorenu naknadu isplatilac je duzan da obracuna,
obustavi i uplati prilikom isplate ugovorene naknade.

Lice koje ostvaruje ugovorenu naknadu duzno je da samo obraCuna i uplati doprinose u
slu¢aju kada tu naknadu ostvaruje od lica koje prilikom isplate naknade nije obveznik
obraCunavanja i placanja doprinosa.

Odredbe st. 1. i 2. ovog Clana ne odnose se na samostalne umetnike koji ostvaruju prihod od

umetniCke delatnosti, za koje se osnovica doprinosa i placanje doprinosa utvrduje u skladu
sa Cl. 25. i 58a ovog zakona.

Clan 58



Za preduzetnike koji porez placaju na pausalno utvrdeni prihod, samostalne umetnike,
svestenike, verske sluzbenike i poljoprivrednike iz ¢lana 27. stav 3. ovog zakona, izuzev lica
iz €lana 65b ovog zakona, obavezu doprinosa utvrduje redenjem Poreska uprava.

Clan 58a

Utvrdivanje obaveze doprinosa za samostalne umetnike vrsi Poreska uprava redenjem, na
osnovu podataka o osiguranicima po tom osnovu koje joj dostavlja nadlezna organizacija za
obavezno socijalno osiguranje, obavestenja koja joj dostavljaju reprezentativha udruZenja u
kulturi i prijave za utvrdivanje obaveze doprinosa koju dostavljaju ti osiguranici.

Konac¢na obaveza doprinosa za samostalne umetnike utvrduje se po isteku kalendarske
godine u kojoj su ostvarili prihod iz ¢lana 25. stav 1. ovog zakona po osnovu samostalne
umetni¢ke delatnosti ili druge delatnosti u oblasti kulture.

Samostalni umetnici su duzni da plac¢aju akontaciju doprinosa iz ¢lana 25. stav 2. ovog
zakona, na osnhovu reSenja Poreske uprave kojim se utvrduje godidnja i tromesec€na
akontaciona obaveza doprinosa.

Radi utvrdivanja kona¢ne obaveze doprinosa za prethodnu godinu, samostalni umetnici
podnose nadleznoj organizacionoj jedinici Poreske uprave prijavu sa podacima i dokazima o
ostvarenim oporezivim prihodima na koje se pla¢a porez na dohodak gradana po zakonu
koji ureduje porez na dohodak gradana.

U prijavi iz stava 4. ovog €lana, samostalni umetnici iskazuju i osnovicu za akontaciju
doprinosa za koju se opredeljuju za tekuéu godinu.

Prijava iz stava 4. ovog ¢lana podnosi se najkasnije do 15. februara naredne za prethodnu
godinu, odnosno u roku od 15 dana od dana sticanja statusa samostalnog umetnika, na
obrascu koji propisuje ministar nadlezan za poslove finansija.

Clan 58b

Radi utvrdivanja obaveze doprinosa za samostalne umetnike, reprezentativna udruzenja u
kulturi kod kojih se samostalni umetnici vode na evidenciji duzna su da nadlezno;j
organizacionoj jedinici Poreske uprave dostave obavestenje sa podacima o samostalnim
umetnicima koji nisu osigurani po drugom osnovu jednom godisnje, najkasnije do 31.
januara tekuée godine.

Obavestenje iz stava 1. ovog €lana obavezno sadrzi ime i prezime samostalnog umetnika
koji nije osiguran po drugom osnovu, adresu i poreski identifikacioni broj.

Clan 59

Utvrdivanje obaveze doprinosa za svestenike i verske sluzbenike, za domace drzavljane
zaposlene u inostranstvu i za inostrane penzionere vrsi Poreska uprava reSenjem, na
osnhovu podataka o osiguranicima po tom osnovu koje joj dostavlja nadlezna organizacija za
obavezno socijalno osiguranje.

Clan 59a

Doprinosi iz ¢lana 58a ovog zakona plac¢aju se u roku od 45 dana od dana pocetka
tromesedja.



Do donoSenja reSenja o utvrdivanju akontacije doprinosa za tekuéu godinu, samostalni
umetnici duzni su da plaéaju akontaciju u visini akontacije utvrdene reSenjem Poreske
uprave za prethodnu godinu.

Razliku izmedu uplacenih akontacija doprinosa i iznosa kona&ne obaveze doprinosa
utvrdene za prethodnu godinu reSenjem Poreske uprave, samostalni umetnici duzni su da
plate u roku od 15 dana od dana dostavljanja prvostepenog reSenja o utvrdivanju konaéne
obaveze.

Clan 60

Doprinosi za preduzetnike iz ¢lana 58. ovog zakona plac¢aju se u roku koji je zakonom koji
ureduje porez na dohodak gradana utvrden kao rok za pla¢anje poreza po tom osnovu.

Doprinosi za poljoprivrednike iz ¢lana 58. ovog zakona plac¢aju se u roku od 45 dana od
dana pocetka tromesedja.

Doprinosi iz ¢l. 53. i 59. ovog zakona plaéaju se do 15. u mesecu za prethodni mesec.

Doprinosi iz ¢lana 11. ovog zakona placaju se istovremeno sa isplatom ugovorene naknade,
odnosno do petog u mesecu za prethodni mesec ako se ne ostvaruje ugovorena naknada.

Clan 61

Utvrdivanje obaveze doprinosa za lica koja su se ukljucila u obavezno socijalno osiguranje
vr$i nadlezna organizacija za obavezno socijalno osiguranje, u skladu sa svojim aktom.

Clan 62

Strani drzavljani koji se nalaze na Skolovanju ili struénom usavrSavanju na teritoriji Republike
duZzni su da plate doprinos za zdravstveno osiguranje najkasnije do dana upisa Skolske
godine, semestra, odnosno poc¢etka drugog oblika stru¢nog usavrSavanja, za taj period.

Obrazovna ustanova kod koje se strani drzavljani nalaze na $kolovanju ili stru¢nom
usavrSavanju na teritoriji Republike ne mozZze izvrSiti upis tih lica na Skolovanje, overu
semestra, odnosno odobriti drugi oblik struénog usavr8avanja ukoliko ne pruze dokaz da su
platili doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje.

Nacin pla¢anja doprinosa iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje organizacija za obavezno
zdravstveno osiguranje svojim aktom.

Clan 63
(Brisan)
Clan 63a

Za obveznike doprinosa kojima se obaveza pla¢anja doprinosa utvrduije ili se utvrdivala u
prethodnom periodu reSenjem poreskog organa i kojima je organizacija za obavezno
socijalno osiguranje utvrdila svojstvo osiguranika samostalnih delatnosti, odnosno
poljoprivrednika, u slu€aju kada doprinos nije utvrden za raniji period, obavezu nastalu za taj
period utvrduje reSenjem poreski organ.



Obaveza doprinosa iz stava 1. ovog €lana utvrduje se samo za doprinos za penzijsko i
invalidsko osiguranje.

Obaveza doprinosa iz st. 1. i 2. ovog €lana utvrduje se na najnizu meseénu osnovicu
doprinosa i po stopi doprinosa koja vazi u momentu utvrdivanja obaveze, u skladu sa ovim
zakonom.

Clan 64
Obveznici doprinosa ne mogu biti oslobodeni obaveze obraCunavanja i placanja doprinosa.
Clan 64a

Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje i doprinos za zdravstveno osiguranje za
samostalne umetnike iz ¢lana 6. tatka 16) ovog zakona moze placéati jedinica lokalne
samouprave, jedinica teritorijalne autonomije, Republika Srbija ili ustanova iz oblasti kulture

Ciji je osnivac jedinica lokalne samouprave, jedinica teritorijalne autonomije ili Republika
Srbija.

Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje i doprinos za zdravstveno osiguranje za
svestenike i verske sluzbenike moZe placati jedinica lokalne samouprave, jedinica
teritorijalne autonomije ili Republika Srbija.

Clan 64b

Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje lica za koja se sredstva za uplatu doprinosa
obezbeduju u budZetu Republike obraCunava se, utvrduje i placa saglasno zakonu koji
ureduje sistem obaveznog zdravstvenog osiguranja i podzakonskim aktima za njegovo
sprovodenje.

Clan 64v

Doprinosi za lica iz ¢lana 57. stav 2. ovog zakona, koja u periodu pocev od 1. januara 2015.
godine zaklju¢no sa 31. decembrom 2022. godine ostvaruju ugovorenu naknadu od lica koje
prilikom isplate naknade nije obveznik obracunavanja i pla¢anja doprinosa, utvrduju se
reSenjem poreskog organa i placaju saglasno odredbama zakona kojim se ureduje porez na
dohodak gradana, koje se odnose na ugovorenu naknadu na koju se porez placa
samooporezivanjem, ostvarenu u tom periodu.

Clan 65

U pogledu utvrdivanja, naplate i povracaja doprinosa, pravnih lekova, kamate, kaznenih
odredbi i drugih pitanja koja nisu uredena ovim zakonom, izuzev odredaba koje se odnose
na poreska oslobodenja, olaksSice i otpis, primenjuju se odgovarajuce odredbe zakona koji
ureduje porez na dohodak gradana, odnosno zakona koji ureduje poreski postupak i
poresku administraciju, ako ovim zakonom pojedina pitanja nisu drukcije uredena.

Clan 65a
Dinarski iznos iz Clana 13. stav 3. ovog zakona uskladuje se godiSnjim indeksom potroSackih

cena u kalendarskoj godini koja prethodi godini u kojoj se uskladivanje vrSi, prema podacima
republiCkog organa nadleznog za poslove statistike.



Uskladeni dinarski iznos iz stava 1. ovog ¢lana objavljuje Vlada.

Uskladeni dinarski iznos iz stava 1. ovog €lana primenjuje se od prvog dana narednog
meseca po objavljivanju tog iznosa.

Vllla UTVRBIVANJE | PLACANJE DOPRINOSA ZA
PREDUZETNIKA KOJI OSTVARUJE OSTALE NAKNADE PO
OSNOVU RODENJA | NEGE DETETA | POSEBNE NEGE
DETETA

Clan 65b

Za preduzetnika koji ostvaruje ostale naknade po osnovu rodenja i nege deteta i posebne
nege deteta u skladu sa zakonom kojim se ureduje finansijska podrska porodici sa decom,
ne plac¢aju se doprinosi za obavezno socijalno osiguranje po tom osnovu za vreme
ostvarivanja prava na tu naknadu.

Izuzetno od stava 1. ovog Clana, za preduzetnika koji nastavlja da obavlja preduzetni¢ku
delatnost za vreme ostvarivanja prava na ostale naknade, osnovicu doprinosa ¢&ini licna
zarada, odnosnho oporeziva dobit, odnosno pausalno utvrdeni prihod.

Obveznik pla¢anja doprinosa za vreme ostvarivanja prava na ostale naknade je preduzetnik
iz stava 2. ovog €¢lana.

Clan 65v

(Brisan)

IX POVRACAJ VISE PLACENOG DOPRINOSA | PRESTANAK
PLACANJA DOPRINOSA U TOKU TEKUCE GODINE

Clan 66

Obveznik doprinosa koji je sam platio doprinose, odnosno kome je u hjegovo ime i u njegovu
korist placen doprinos iz osnovice koja prelazi iznos najviSe godiSnje osnovice za
kalendarsku godinu ima pravo na povracaj tako viSe plaéenog iznosa doprinosa.

Pravo na povracaj vise placenog iznosa doprinosa u smislu stava 1. ovog €lana utvrduje se
reSenjem Poreske uprave, na zahtev obveznika doprinosa koji se podnosi na propisanom
obrascu.

Clan 67

Obveznik doprinosa po osnovu ugovorene naknade, za koga doprinos obraunava,
obustavlja i pla¢a isplatilac prihoda u skladu sa ¢lanom 57. stav 1. ovog zakona moZze u toku
tekuce godine na propisanom obrascu podneti zahtev za prestanak obaveze pla¢anja
doprinosa po osnovu buduce ugovorene naknade u toj godini, kada osnovica doprinosa koji
su placeni po osnovu ugovorene naknade zajedno sa osnovicama doprinosa koji su placeni
po drugim osnovima dostigne iznos najvise godisnje osnovice doprinosa.



ReSenje o prestanku obaveze pla¢anja doprinosa po osnovu buduée ugovorene naknade u
toku tekuce godine donosi organizacija za obavezno socijalno osiguranje, u roku od 15 dana
od dana podnoSenja dokumentovanog zahteva obveznika.

Clan 68

Ministar nadleZan za poslove finansija, ministar nadleZzan za poslove rada, zapoSljavanja i
socijalne politike i ministar nadlezan za poslove zdravlja sporazumno blize ureduju uslove,
postupak i nacin za povracaj vise plaéenog doprinosa i prestanak obaveze placanja
doprinosa po osnovu ugovorene naknade u toku tekuée godine.

X KONTROLA OBRACUNAVANJA | PLACANJA DOPRINOSA
Clan 69

Kontrolu obra¢unavanja i pla¢anja doprinosa vrsi Poreska uprava, u skladu sa propisima koji
ureduju poreski postupak i poresku administraciju.

Clan 70

Obveznik pla¢anja doprinosa duzan je da o plaéenim doprinosima obavestava Poresku
upravu, saglasno zakonu koji ureduje poreski postupak i poresku administraciju, kao i
nadleZne organizacije obaveznog socijalnog osiguranja, saglasno propisima koji ureduju
obavezno socijalno osiguranje.

Clan 71

Poreska uprava i organizacije obaveznog socijalnog osiguranja duzni su da medusobno
razmenjuju podatke o obveznicima doprinosa, obveznicima obracunavanja i pla¢anja
doprinosa, osnovicama doprinosa, iznosima zaduZenih i naplacenih doprinosa, kao i druge
sluzbene podatke vezane za doprinose.

Poreska uprava duzna je da nadleZnim organizacijama za obavezno socijalno osiguranje
dostavlja obavestenja, odnosno obradene podatke o utvrdenim i naplacenim doprinosima za
osiguranike samostalne delatnosti i osiguranike poljoprivrednike, kvartalno, a najkasnije 30
dana od dana isteka kvartala.

Cl. 72-74a*

(Prestalo da vazi)

Xl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 75

Doprinose za koje je obaveza pla¢anja nastala, odnosno dospela do dana pocetka primene
ovog zakona, obveznici pla¢anja doprinosa su duzni da plate u skladu sa propisima koji su
vazili do dana pocetka primene ovog zakona.

Clan 76



Poslodavci koji su do dana poc¢etka primene ovog zakona izvrsili isplatu dela zarade za
prethodni mesec, a posle po€etka primene ovog zakona vrSe isplatu drugog dela ili konaénu
isplatu zarade za taj mesec, duzni su da obracun i pla¢anje doprinosa kod te isplate izvrSe u
skladu sa ovim zakonom.

Clan 77
Danom pocetka primene ovog zakona prestaju da vaze:

1) €lan 8. stav 1, €lan 151. tacka 2), ¢lan 160. stav 1. tacka 4), ¢lan 170, ¢lan 174. st. 1, 4. i
5, €l. 175. do 182, ¢l. 184. do 190, ¢l. 192. do 194, ¢&l. 196. do 200, ¢lan 201. st. 1, 3, 4. i 6,
¢l. 202.i 203, ¢lan 205. i ¢l. 216. i 217. Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju
("Sluzbeni glasnik RS", broj 34/2003);

2) €lan 94. tac. 9) i 10), ¢lan 100. stav 1. tac. 5) i 6), ¢l. 108. do 108n;j, ¢lan 108p st. 2.1 3. i
¢l. 108r, 108t, 125a i 125b Zakona o zdravstvenom osiguranju ("Sluzbeni glasnik RS", br.
18/92, 26/93, 53/93, 67/93, 48/94, 25/96, 46/98, 54/99, 29/2001, 18/2002 i 80/2002);

3) ¢lan 65. stav 1. tacka 4) i €l. 127. do 143. Zakona o zapoS$ljavanju i osiguranju za slucaj
nezaposlenosti ("Sluzbeni glasnik RS", broj 71/2003).

Clan 78

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku
Republike Srbije", a primenjuje se od 1. septembra 2004. godine.

Samostalni ¢lanovi
Zakona o izmenama i dopunama Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 61/2005)
Clan 21[s1]

Radi utvrdivanja mesecéne akontacije doprinosa, za period od pocetka primene ovog zakona
do kraja 2005. godine, samostalni umetnici duzni su da Poreskoj upravi dostave prijavu iz
¢lana 13. ovog zakona (&lan 58a st. 4. i 5), najkasnije u roku od mesec dana od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Konacna obaveza doprinosa za obveznike iz stava 1. ovog €lana za 2005. godinu utvrdiée
se u skladu sa ovim zakonom.

Za osiguranike iz ¢lana 5. ovog zakona koji su svojstvo osiguranika stekli do dana stupanja
na snagu ovog zakona, osnovica doprinosa opredeli¢e se u smislu tog ¢lana i podaci o tome
dostaviti nadleznoj organizacionoj jedinici Poreske uprave, najkasnije u roku od mesec dana
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 22[s1]



Ovaj zakon primenjivace se poCev od prvog dana narednog meseca od dana stupanja na
snagu ovog zakona, osim ¢€l. 2, 3, 6, 7, 9, 16, 18. i 21. koji Ce se primenjivati od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 23[s1]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 62/2006)
Clan 15[s2]
Odredba ¢lana 5. ovog zakona primenjivace se pocev od 1. februara 2007. godine.
Clan 16[s2]

Odredba ¢lana 6. ovog zakona primenjivace se na obracun i pla¢anje doprinosa pocev za
2007. godinu.

Clan 17[s2]

Povlasticu iz ¢lana 8. ovog zakona moze da ostvari poslodavac koji na dan 1. septembra
2006. godine ima najmanije isti broj zaposlenih kao i na dan stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 18[s2]

Prvo uskladivanje dinarskih iznosa, saglasno €lanu 13. ovog zakona, izvrSice se u januaru
2008. godine.

Clan 19[s2]

Propisi za izvrSavanje ovog zakona donece se u roku od tri meseca od dana stupanja na
snagu ovog zakona.

Clan 20[s2]
Ovaj zakon primenjivace se od 1. januara 2007. godine, osim ¢lana 1. stav 2, koji Ce se
primenjivati od dana stupanja na snagu ovog zakona i odredaba ¢l. 4, 7. i 8, koje ¢e se
primenjivati od 1. septembra 2006. godine.

Clan 21[s2]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".



Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 5/2009)
Clan 9[s3]
Osnovicu doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje lica za koja se sredstva za uplatu
doprinosa obezbeduju u budZetu Republike, za 2009. godinu €ini iznos od 10% prosectne

mesecne zarade u Republici isplacene po zaposlenom u 2008. godini, prema objavljenom
podatku republi¢kog organa nadleznog za poslove statistike.

Clan 10[s3]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 52/2011)
Clan 15[s4]

Odredba ¢lana 6. ovog zakona primenjivace se kod utvrdivanja osnovice doprinosa pocev za
2012. godinu.

Clan 16[s4]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 101/2011)
Clan 7[s5]

Odredba ¢lana 2. ovog zakona primenjivace se kod utvrdivanja osnovice doprinosa poc¢ev za
2012. godinu.

Clan 8[s5]



Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 47/2013)
Clan 17[s6]
Isplatioci koji su do dana poCetka primene ovog zakona izvrsili isplatu dela zarade, odnosno
plate i naknade zarade, odnosno plate obra¢unavaju i plac¢aju doprinose za obavezno
socijalno osiguranje u skladu sa Zakonom o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11 i 101/11) zaklju¢no sa konacnom
isplatom te zarade, odnosno plate i naknade zarade, odnosno plate.

Clan 18[s6]
Osnovica doprinosa za preduzetnike, odnosno poljoprivrednike koji su u skladu sa zakonom
koji ureduje porez na dohodak gradana obveznici poreza na prihode od samostalne

delatnosti, a koji se u skladu sa zakonom koji ureduje porez na dohodak gradana opredele
da od 1. jula 2013. isplacuju liénu zaradu kao svoje mesecno li€no primanje, je li€na zarada.

Clan 19[s6]

Propisi za izvrSavanje ovog zakona donece se najkasnije u roku od mesec dana od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 20[s6]
Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku

Republike Srbije", a odredba €lana 9. st. 2. do 4. ovog zakona primenjivace se od 1. januara
2014. godine.

Samostalni ¢lan Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 108/2013)
Clan 10[s7]

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".



Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("SI. glasnik RS", br. 57/2014)
Clan 4[s8]

Odredbe ¢lana 1. ovog zakona primenjivace se od 1. avgusta 2014. godine, a odredbe ¢l. 2.
i 3. ovog zakona primenijivace se od 1. jula 2014. godine.

Clan 5[s8]
Poslodavac koji je do 1. jula 2014. godine stekao pravo na olakSicu iz €l. 45. i 45a Zakona o
doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05,
62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13 i 108/13), olakSicu ostvaruje u skladu sa tim zakonom.
Clan 6[s8]

Ovaj zakon stupa na snhagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 112/2015)
Clan 6[s9]

Poslodavac koji koristi olakSicu iz ¢lana 45. Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13,
108/13, 57/14 1 68/14 - dr. zakon), za odredeno novozaposleno lice, nastavlja da koristi
olakSicu u skladu sa ¢lanom 3. ovog zakona.
Poslodavac koji zasnuje radni odnos sa hovozaposlenim licima od 1. januara 2016. godine,
moze da se opredeli da po osnovu radnog odnosa sa tim licima koristi olakSicu iz ¢lana 3. ili
iz ¢lana 4. ovog zakona.

Clan 7[s9]

Ovaj zakon stupa na shagu 1. januara 2016. godine.

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 113/2017)

Clan 15[s10]



Osnovica doprinosa iz €l. 4. i 6. ovog zakona, koju €ini 35% prosecne meseéne zarade po
zaposlenom u Republici isplacene u periodu od decembra 2016. godine zaklju¢no sa
novembrom 2017. godine, odnosno koju €ini petostruki iznos proseéne mesecne zarade po
zaposlenom za navedeni period, primenjivace se od prvog narednog dana od dana
objavljivanja iznosa osnovice u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Iznos osnovica doprinosa iz stava 1. ovog €¢lana objavljuje ministar nadlezan za poslove
finansija.

Clan 16[s10]
Oslobodenije iz ¢lana 10. ovog zakona primenijivace se od 1. oktobra 2018. godine.
Clan 17[s10]

Odredbe ¢l. 12. i 13. ovog zakona koje se odnose na utvrdivanje i placanje doprinosa za
preduzetnika koji ostvaruje ostale naknade po osnovu rodenja i nege deteta i posebne nege
deteta, primenjivace se od 1. jula 2018. godine.

Clan 18[s10]

Ovaj zakon stupa na snagu 1. januara 2018. godine.

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("SI. glasnik RS", br. 95/2018)
Clan 15[s11]
Odredbe ¢l. 2, 10. i 11. ovog zakona primenjivaée se poc€ev od 1. januara 2019. godine.
Clan 16[s11]
Osnovice iz €l. 5, 6, 8, 9. i 14. ovog zakona primenjivace se od 1. januara 2019. godine.
Clan 17[s11]
Odredba ¢lana 12. ovog zakona primenjivace se po¢ev od 1. januara 2020. godine.
Clan 18[s11]
Obvezniku doprinosa iz ¢lana 13. ovog zakona kome do dana stupanja na shagu ovog
zakona doprinos nije utvrden za raniji period, poreski organ utvrduje obavezu saglasno
odredbama tog Clana ovog zakona.
Postupke utvrdivanja doprinosa koje je do dana stupanja na snagu ovog zakona zapocela

organizacija za obavezno socijalno osiguranje, okon¢ace ta organizacija po propisima koji su
vazili do dana stupanja na snagu ovog zakona.



Clan 19[s11]

Osnovica doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje iz ¢lana 35b Zakona o
doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05,
62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13, 108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15i 113/17), u delu
koji se odnosi na lica za koja se ostvaruje oslobodenje iz &lana 45¢g tog zakona, primenjuje
se do isteka perioda za koji poslodavac ostvaruje to oslobodenije.

Clan 20[s11]

Odredbe ¢lana 43. Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sluzbeni
glasnik RS", br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13, 108/13, 57/14, 68/14 - dr.
zakon, 112/15i 113/17), primenjivace se kod utvrdivanja najviSe godiSnje osnovice
doprinosa za 2018. godinu.

Clan 21[s11]

Poslodavac koji je do dana stupanja na snagu ovog zakona stekao pravo na oslobodenje iz
¢lana 45g Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS",
br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13, 108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15
i 113/17), nastavlja da koristi oslobodenje u skladu sa tim zakonom.

Oslobodenje iz stava 1. ovog ¢lana poslodavac moZze da koristi za ona lica za koja je stekao
to pravo do dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 22[s11]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("SI. glasnik RS", br. 86/2019)
PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 7[s12]
Odredbe ovog zakona primenijivaée se od 1. januara 2020. godine, osim odredaba ¢lana 1. i
Clana 6. u delu koji se odnosi na oslobodenje od placanja doprinosa po osnovu zarade kod
poslodavca koji obavlja inovacionu delatnost, koje ¢e se primenjivati od 1. marta 2020.
godine.

Clan 8[s12]

Propisi za izvrSavanje ovog zakona donece se u roku od 120 dana od dana stupanja na
shagu ovog zakona.

Clan 9[s12]



Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lan Zakona o izmenama i dopuni
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 153/2020)
Clan 5[s13]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije", a primenjivace se od 1. januara 2021. godine.

Samostalni ¢lan Zakona o dopuni
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 44/2021)
Clan 2[s14]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("SI. glasnik RS", br. 118/2021)
Clan 9[s15]
Za poslodavca koji koristi olakSicu iz ¢lana 45d Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 84/04, 61/05, 62/06, 5/09, 52/11, 101/11, 47/13,
108/13, 57/14, 68/14 - dr. zakon, 112/15, 113/17, 95/18, 86/19, 153/20 i 44/21), nacin
utvrdivanja smanjenja broja zaposlenih vrSi¢e se po odredbama ¢lana 5. ovog zakona.

Clan 10[s15]

Odredbe ovog zakona primenjivace se od 1. januara 2022. godine, osim odredaba ¢lana 7.
ovog zakona, koje ¢e se primenjivati od 1. marta 2022. godine.

Clan 11[s15]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".



Samostalni ¢lanovi Zakona o izmenama i dopunama
Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

("Sl. glasnik RS", br. 138/2022)
Clan 6[s16]
Odredbe ovog zakona primenjivaée se od 1. januara 2023. godine.
Clan 7[s16]

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

NAPOMENE:

*Cl. 72, 72a, 72b, 73, 74. i 7T4a Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje
("SI. glasnik RS", br. 84/2004, 61/2005, 62/2006, 5/2009, 52/2011, 101/2011, 7/2012 -
uskladeni din. izn., 8/2013 - uskladeni din. izn., 47/2013, 108/2013, 6/2014 - uskladeni din.
izn. i 57/2014) prestali su da vaZze 4. jula 2014. godine, danom stupanja na snagu Zakona o
izmenama i dopunama Zakona o poreskom postupku i poreskoj administraciji ("Sl. glasnik
RS", br. 68/2014).

Radi jednostavnijeg utvrdivanja uskladenog dinarskog iznosa, vazeci uskladeni iznos koji
objavljuje Vlada na osnovu ¢lana 65a Zakona o doprinosima za obavezno socijalno
osiguranje, Redakcija iskazuje u okviru Zakona. Stoga se kod preciséenog teksta navodi i
broj glasila u kome je objavljen Uskladeni dinarski iznos iz ¢lana 13. stav 3. Zakona.



